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Manual de Convivencia 2021-22
Colegio El Camino Academy

INTRODUCCION

El presente manual de convivencia se escribe dentro del marco legal del Sistema Nacional de
Convivencia Escolar, con miras a fortalecer la comunidad educativa para fomentar el respeto y la
resolucion de conflictos a la luz de los principios de la Palabra de Dios. El colegio, en compafiia
de los padres, se esmera por amar, motivar y retar a cada estudiante para gque sea la persona que
Dios quiere.

Este manual describe lo que el colegio espera de los diferentes miembros de la
comunidad, ayudando a evitar, detectar, mediar y / o resolver situaciones que amenacen
las relaciones saludables. Las sugerencias de mejora del Manual, enviadas por escrito
por parte de padres, estudiantes y personal seran consideradas durante el proceso de
revision anual. Los cambios durante el afio escolar se anunciaran en el boletin y en el
sitio web del colegio.

Establecida por un grupo de padres en 1980, EI Camino Academy (ECA) es un colegio
cristiano interdenominacional que ofrece una educacion de Pre-K a 12 en inglés, con
curriculo de Estados Unidos, con aproximadamente 15 diferentes misiones cristianas
representadas y que sirve a familias de mas de 90 iglesias cristianas.

Los estudiantes que se graduan reciben un diploma de bachillerato de los Estados Unidos con
reconocimiento internacional. Igualmente, los estudiantes colombianos y extranjeros que cumplan
los requisitos pueden obtener un diploma colombiano de bachiller académico.

El colegio EI Camino Academy es propiedad de la Asociacion Educando con Cristo. La junta
directiva de la asociacion es, a su vez, la junta directiva del colegio y tiene como responsabilidad
designar al rector de la institucién, quien es el encargado de administrar el colegio y ser su
representante legal.

ECA es miembro de la Asociacion Internacional de Colegios Cristianos (ACSI, por sus siglas en
inglés) desde su fundacidn, obteniendo su acreditacién en el afio 1999 y en 2018, la de Middle
States Association (MSA). El colegio esta aprobado en Colombia por la Secretaria de Educacién
Distrital desde el 30 de mayo de 2003, mediante la resolucion 1593. El colegio es miembro activo
de la Asociacién Colombiana de Colegios Cristianos OBED (Oracion, Biblia, Evangelismo,
Discipulado).

. HORIZONTE INSTITUCIONAL

A. VISION

ECA es una comunidad educativa, centrada en Cristo que equipa biblicamente

siervos lideres bilingiies para transformar su mundo.



MISION

1. Proveer una educacién centrada en la Biblia, principalmente en inglés, usando un
curriculo estadounidense, que cumpla con los requisitos educativos de Colombia y
Estados Unidos

2. Fomentar el crecimiento espiritual dentro de la comunidad educativa al promover
una relacion vibrante y personal con Dios

3. Influenciar, de manera intencional, a los estudiantes y la comunidad educativa a
través del discipulado y el modelo de Cristo

4. Motivar la participacion en las oportunidades del servicio y misiones

. VALORES FUNDAMENTALES

1. Amor

2. Respeto y honor
3. Integridad

4. Servicio

5. Responsabilidad

. LEMA Y VERSICULO FUNDAMENTAL
Lema = TRAINING FOR LIFE — PREPARANDO PARA LA VIDA

Versiculo Fundamental = "Ama al Sefior tu Dios con todo tu corazén y con toda tu alma
y con todas tus fuerzas. Grabate en el corazdn estas palabras que hoy te mando.
Inculcaselas continuamente a tus hijos. Hablales de ellas cuando estés en tu casa 'y
cuando vayas por el camino, cuando te acuestes y cuando te levantes”.

Deuteronomio 6:5-7

. TEMA DEL ANO PARA EL 2021-22: AMOR

Los versiculos del afio = "Si hablo en lenguas humanas y angelicales, pero no tengo
amor, no soy mas que un metal que resuena o un platillo que hace ruido. Si tengo el
don de profecia y entiendo todos los misterios y poseo todo conocimiento, y si tengo
una fe que logra trasladar montafas, pero me falta el amor, no soy nada. Si reparto
entre los pobres todo lo que poseo, y si entrego mi cuerpo para que lo consuman las
llamas,[a] pero no tengo amor, nada gano con eso."

1 Corintios 13:1-3 (NVI)

DECLARACION DE FE

1. Creemos que la Biblia es la Palabra de Dios, inspirada por El, sin error en sus
manuscritos originales y que es autoridad en asuntos de fe, de hecho y de préctica.

2. Creemos en un Dios Unico, eterno y santo, que existe en tres personas; Dios Padre,
Dios Hijo y Dios Espiritu Santo.

3. Creemos en la Deidad de Jesucristo quien fue nacido de una virgen y vivio6 una vida
sin pecado. Nosotros creemos en Su muerte sacrificial en la cruz y en la cual nos
sustituy6 a nosotros, siendo la Gnica forma de reconciliar al hombre con Dios.
Creemos en su resurreccion y su ascension corporal a la diestra de Dios Padre.
Esperamos su segunda venida personal futura en poder y gloria.
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https://www.biblegateway.com/passage/?search=1+cor+13%3A1-3&version=NVI#fes-NVI-28621a

4. Creemos que por naturaleza el hombre es pecador y como tal, necesita la salvacion.
Sin Cristo el hombre est& condenado por la eternidad al castigo y separacion de
Dios.

5. Creemos que el Unico camino de salvacion es exclusivamente por gracia por medio
de la fe en la obra expiatoria de Jesucristo. ES un regalo gratuito de Dios que
conduce al arrepentimiento del pecado y resulta en una personal y vivaz relacion
con Dios.

6. Creemos en el ministerio del Espiritu Santo a través de quien el cristiano puede
vivir una vida santa y recta encaminada al servicio de Dios y del hombre.

7. Creemos en el perdon de los pecados, la resurreccion corporal de los muertos y la
vida eterna.

8. Creemos en la unidad espiritual de la Iglesia, el Cuerpo de Cristo, en la cual se
encuentran reunidos todos aquellos que han puesto su fe en El.

G. FUNDAMENTOS

1. Todo el personal es cristiano evangélico nacido de nuevo, comprometido a vivir y
demostrar los valores biblicos.

2. ECA busca administradores y profesores misioneros de Norteamérica para ensefiar el
curriculo americano y guiar académicamente al colegio.

3. Los padres son responsables de criar y educar a sus hijos, pero ECA los apoya en
este rol asignado por Dios.

4. Todas las familias deben querer una educacién cristocéntrica y por lo menos, uno de
los padres debe ser un cristiano comprometido activo en una iglesia evangélica.

5. ECA fue creado para servir a familias misioneras evangélicas internacionales y
continla esforzandose en satisfacer sus necesidades propias.

6. ECA busca la excelencia no solo académicamente sino también en las areas de la
formacion espiritual y del carécter; servicio y desarrollo de liderazgo.

7. ECA mantiene una baja proporcion de estudiantes por profesor, con el fin de ofrecer
una atencién personalizada para discipular a los estudiantes y maximizar el
desarrollo de los talentos individuales.

8. ECA motiva relaciones saludables caracterizadas por la comunicacion honesta y
amorosa y un corazon de siervo.

9. ECA valora el ambiente multicultural y procura que todos sus miembros crezcan en
sensibilidad mientras sirven juntos.

H. COLORES Y MASCOTA DEL COLEGIO

Los colores institucionales son el azul oscuro y el gris; la mascota es el perro bulldog.

ll. GOBIERNO ESCOLAR Y MECANISMOS DE PARTICIPACION

A. GOBIERNO ESCOLAR
1. Juntadirectiva

La junta directiva esta conformada por 5 a 7 miembros cristianos, en su mayoria
padres de familia, quienes comparten la mision y la vision de ECA. Es la autoridad
méaxima responsable por guardar los valores y principios, asi como la visién y la
mision del colegio. La junta se reiine una vez al mes y es responsable de aprobar el
presupuesto anual, fijar las politicas y escoger y supervisar al rector. Los nuevos
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miembros de la junta son elegidos por los miembros en ejercicio basados en la
politica establecida.

2. Rector

El rector tiene la responsabilidad de implementar las politicas establecidas dentro de
las directrices y presupuesto fijado por la junta directiva. El rector es responsable
por el liderazgo académico y espiritual, resultando en una efectiva y eficiente
operacion del colegio. También es responsable de supervisar a todo el personal de
ECA. Es escogido por la junta directiva.

3. Consejo directivo

El consejo directivo esta formado por el rector, un representante del sector
productivo elegido por la junta, y seis miembros de la comunidad educativa asi: dos
padres de familia, dos profesores, un exalumno y un estudiante de 12°. El consejo
recopila informacidn a través de encuestas, entrevistas y otros medios para
garantizar que la junta tenga la informacion adecuada para tomar decisiones sobre
cualquier propuesta. Ademas, este consejo se ocupa de la politica y toma decisiones
dictadas por la ley colombiana. Se retine mensualmente durante el afio escolar.

4. Consejo académico

El consejo académico esta integrado por el rector, el director académico, los
coordinadores y un profesor elegido de cada una de las areas académicas. Se enfoca
en la evaluacion y mejoramiento del curriculo de acuerdo con los lineamientos
legales y las necesidades académicas. Ellos son responsables de evaluar el
desarrollo de los estudiantes y asegurar el mejoramiento continuo del programa
académico. Se retine por lo menos una vez al mes.

B. MECANISMOS DE PARTICIPACION
1. Consejo consultivo

El consejo consultivo esta integrado por un profesor, un estudiante de 12°, dos
padres de familia y una persona del sector empresarial. Da sugerencias para ayudar
a preparar a los estudiantes para entrar en la sociedad como ciudadanos productivos.
Este consejo se retne por lo menos una vez cada semestre y los miembros son
elegidos de acuerdo con la politica.

2. Comité de convivencia escolar

El comité de convivencia estd compuesto por el rector, el personero estudiantil, dos
profesores con funcion de consejeria/orientacion (capellanes o consejeros), un
director (coordinador), un representante elegido de los padres de familia y el
presidente del consejo de estudiantes. Este comité esta encargado de mejorar las
relaciones interpersonales dentro de la comunidad ECA y se retne cada dos meses
durante el afio escolar o cuando sea necesario. Los miembros son elegidos de
acuerdo con el cargo que desempefien en el colegio.

3. Comité Ambiental Escolar (CAE)

El Comité Ambiental Escolar esta conformado por el director administrativo o su
delegado, un padre de familia, dos profesores de diferentes areas académicas y por
lo menos un representante estudiantil elegido de cada grado de 3° a 12° grado. Se
retine por o menos una vez cada semestre para planificar e implementar programas

- 4 -



y proyectos en pro del medio ambiente que ayuden a la comunidad de ECA a cuidar
la tierra de manera responsable y a administrar los recursos de manera inteligente.
Los representantes comunican las expectativas y oportunidades de participacion a
sus respectivas clases. EI comité también evalla los esfuerzos de ECA para cuidar
el medio ambiente de acuerdo con el Proyecto ambiental escolar (PRAE).

Consejo estudiantil (Student Council / StuCo)

El consejo estudiantil de escuela alta esta integrado por un presidente, un
vicepresidente, un coordinador de publicidad, un tesorero y un representante de
cada uno de los grados de 90 a 120. Organiza eventos y actividades para crear
unidad y promover las relaciones saludables. Igualmente, provee un medio para que
los estudiantes expresen sus inquietudes y actlia como receptor de sus ideas. Se
rednen al menos una vez al mes y es elegido por voto popular.

Representantes de curso

Cada curso de escuela alta elige a un presidente, un tesorero y otros funcionarios
segun sea necesario. Trabajan con el director de curso para coordinar las actividades
especificas de la clase y son responsables de la administracion del dinero. Las
actividades incluyen recaudar fondos para eventos de grado 12, coordinar las
competencias de la semana de espiritu escolar, organizar los eventos escolares,
coordinar dias de ministerio, y cualquier otra actividad pertinente a cada curso.
Cada curso tiene una cuenta escolar en la cual se deposita el dinero. Los miembros
de StuCo no pueden ser elegidos como presidente de la clase. El presidente de 12°
normalmente cumple las funciones de representante de los exalumnos después de la
graduacion.

Personero

Un representante de 12° elegido por el estudiantado es responsable de promover los
derechos y las responsabilidades del alumnado de ECA de acuerdo con la
constitucion colombiana y el manual de convivencia.

PTF - Parent/Teacher Fellowship / Asamblea de padres

Todos los padres son automaticamente miembros del PTF. El propésito del PTF es
motivar la comunicacion entre padres y profesores, y la participacion de padres en
ECA, lo cual beneficia a toda la comunidad educativa. Se realizan por lo menos dos
asambleas generales de padres al afio, el primer dia de colegio en agosto y al inicio
del segundo semestre.

Consejo de padres (articulo 5 de decreto 1286 de 2005)

Es un érgano de participacion de los padres de familia integrado por minimo un (1)
y maximo tres (3) padres de familia por cada uno de los grados que ofrezca el
establecimiento educativo. Su funcion es motivar la participacion de los padres en
el proceso educativo, la comunicacion positiva reciproca entre los padres y el
colegio y servicios de calidad en el colegio. En la reunion de la asamblea de padres
de familia de agosto se ratifica al consejo de padres, previa postulacion.

Comité del consejo de padres PCC

Est& compuesto por padres voluntarios y miembros designados por la
administracion. El propdsito es prestar apoyo al consejo de padres organizando
actividades y proyectos. En la primera reunién del consejo de padres, los miembros
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del Comité son ratificados y el presidente, secretario y tesorero se eligen
internamente.

[ll. LOS ESTUDIANTES

A. PERFIL DEL ESTUDIANTE

La meta de ECA es ayudar a cada estudiante para que logre resultados en las siguientes
areas.

1. Educativa. Adquirir dominio en el conocimiento basico, las habilidades y las
competencias en las areas fundamentales y no fundamentales, como esté definido
en el curriculo.

2. Bilingie. Comunicarse efectivamente escuchando, hablando, leyendo y escribiendo,
tanto en inglés como en esparfiol con un alto nivel de competencia.

3. Relacional. Desarrollar una autoimagen centrada en Cristo que promueva relaciones
interpersonales sanas y una activa participacion en una comunidad multicultural.

4. Espiritual. Buscar una relacion personal con Dios el Padre, espiritualmente
empoderada a traves de Jesucristo, fundamentada en el conocimiento biblico que
guie hacia una cosmovision que impacte las decisiones de vida.

5. Liderazgo Servicial. Ayudar y servir activamente a otros, guiando mediante el
ejemplo con habilidad, integridad y competencia, mientras practica la
administracion responsable de la creacién de Dios.

B. DERECHOS DE LOS ESTUDIANTES

1. Recibir una educacion integral acorde con el marco institucional que inspira el
Proyecto Educativo Institucional (PEI).

Ser respetado, escuchado y valorado como persona.

Recibir apoyo, motivacion y atencion.

Relacionarse con profesores y personal que sean de buen ejemplo.

Participar en los proyectos establecidos, programas, actividades, comités, y
oportunidades del gobierno estudiantil.

agrwm

C. DEBERES DE LOS ESTUDIANTES

1. Participar activamente en las clases y actividades programadas, aprovechando las
oportunidades para aprender y crecer en habilidades, conocimientos y caracter.

2. Cumplir con el manual de convivencia del colegio, el reglamento y los principios
que orientan el PEI, incluido el codigo de honor.

3. Respetar y valorar a los miembros que constituyen la comunidad educativa.

4. Enaltecer con sus acciones y expresiones el buen nombre del colegio.

D. CODIGO DE HONOR DE LOS ESTUDIANTES
Todos los estudiantes de grados 10 a 120 deben firmar anualmente el cédigo de honor
o0 reunirse con el coordinador correspondiente para explicar sus inquietudes:
Yo, como un estudiante de ECA, me comprometo a obedecer las reglas del
colegio segun lo estipulado en el manual de convivencia. Considerando que
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yo deseo que haya un ambiente positivo para lograr un crecimiento y
aprendizaje, también me comprometo a:

v Mostrar amor y respeto a los profesores, al personal, a mis comparfieros y a
mi mismo en la forma como me dirijo a otros, mi tono de voz, mi seleccion
de vocabulario y mi comunicacion no verbal. Evitaré palabras y acciones que
otros generalmente encontrarian ofensivas. Si yo siento que mis derechos han
sido violados, buscaré el tiempo, lugar y forma apropiados para solucionar el
problema.

v' Practicar la integridad en toda situacién. Seré honesto con mis palabras y
acciones. Viviré de acuerdo con los principios morales. No mentiré ni haré
trampa.

v Respetar la propiedad del colegio y la propiedad de otros. Mantendré el
colegio limpio y en orden. No robaré.

v Vivir responsablemente reconociendo y esforzandome por cumplir con las
expectativas de mi rol como estudiante y miembro de una familia y una
comunidad. Haré un buen uso de mi tiempo y recursos incluyendo el internet
y los medios de comunicacion de acuerdo con la politica de uso aceptable de
internet y la red de ECA.

v" Servir a los demas. Me esforzaré en encontrar maneras de animar y edificar a
los demas por medio de servicio y animaré a que otros se comporten de una
manera parecida. Me esforzaré en ser un buen modelo a los estudiantes
menores.

Firma del estudiante: Fecha:

IV. LOS PADRES DE FAMILIA

A. DERECHOS

1. Recibir los servicios educativos prometidos, en linea con lo establecido en el
Proyecto educativo institucional, PEI.

Exigir que el servicio educativo se ajuste a lo establecido con el Proyecto educativo
institucional (PEI).

2. Buscar y recibir orientacion para su hijo.

B. DEBERES

1. Proporcionar al estudiante un ambiente saludable para su desarrollo integral.

2. Participar activamente en el proceso educativo de manera cumplida y solidaria de
manera tal que favorezca el desarrollo del estudiante. Esto incluye asistir e
interactuar positivamente durante las reuniones con el equipo del colegio.

3. Apoyar al colegio en el proceso de capacitacion y reentrenamiento, aconsejando a
sus hijos para que cumplan y superen las expectativas.

4. Aprovechar las actividades complementarias organizadas por el colegio.

5. Pagar estricta y cumplidamente los costos del servicio educativo, de acuerdo con lo

sefialado en el contrato.



6. Ser responsable de entender y responder apropiadamente las comunicaciones entre
el colegio y la familia las cuales son generalmente en inglés. Esto incluye la
matricula anual de acuerdo con las instrucciones que se publiquen.

7. Hacerse responsable de cualquier pérdida o dafio causado por su hijo entendiendo
que es el directamente responsable de los actos de sus hijos. Los costos inherentes a
cualquier eventualidad seran cubiertos en su totalidad e inmediatamente por los

padres.

(o

Suministrar al colegio la informacion médica solicitada.

9. Cumplir con las disposiciones sefialadas por el PEI, el manual de convivencia, el
reglamento interno del colegio y las consagradas por las leyes.

C. PARTICIPACION
1. PTF - Parent/Teacher Fellowship

Puesto que todos los padres son miembros del PTF, se les anima a que participen en
las asambleas semestrales de padres, los talleres educativos para padres, las
reuniones de oracion de cada clase y del colegio, y otras actividades recreativas,
educativas, y espirituales organizadas por el colegio o el comité del consejo de

padres.

2. Responsabilidades del consejo de padres

a. Responsabilidades del grupo

Elegir dos representantes al consejo directivo en la asamblea de padres de
agosto, cumpliendo con las leyes colombianas.

Ser un canal de comunicacién entre los padres y ECA, y asegurarse que
las inquietudes sean dirigidas a la autoridad apropiada. Todas las
comunicaciones deberan estar basadas en los principios biblicos (Mateo
18).

b. Responsabilidades individuales de los representantes

Motivar la vinculacion de los padres en los eventos de ECA, incluyendo
actividades de PTF y el consejo de padres, y proyectos de consecucién de
fondos.

Coordinar, por lo menos, una reunion de oracion de padres por curso cada
semestre, donde el enfoque sea la oracién y el compartir inquietudes
pertenecientes a su curso especifico y a ECA, asegurando que se discutan
temas apropiados en las reuniones de oracion del curso.

Servir como punto de contacto del profesor, alguien a quien él/ella pueda
llamar en busca de apoyo y/o ayuda practica.

Pasar tiempo fuera del colegio con el profesor y motivar a otras familias a
hacer lo mismo.

Celebrar el cumplearios del profesor en primaria y cuando sea posible en
secundaria.

Coordinar el involucramiento de los padres a solicitud del profesor.
Asistir por 1o menos a tres desayunos del consejo de padres para compartir
ideas, orar y recibir informacion acerca de eventos y necesidades del
colegio.

Manejar la comunicacion interna del curso, que incluye WhatsApp,
correos electronicos, etcétera.
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De acuerdo con la mision del colegio, el trabajo de los representantes debe reflejar
disciplina, servicio y respeto para todos. Esta labor no faculta a los representantes
para que tomen decisiones arbitrarias para la clase. Por el contrario, cualquier padre
puede tomar iniciativa para mejorar la clase, y los representantes son los canales
apropiados, en una forma no exclusiva, para discutir e implementar ideas
beneficiosas favorables.

3. Comiteé del consejo de padres
El comité apoya a los padres representantes y organiza actividades y proyectos.

a. Objetivos generales

e Fomentar la interaccion y la fraternidad entre los padres de familia.

o Motivar a las familias para orar por los profesores y darles apoyo moral y
ayuda practica.

e Motivar a los padres para crecer en su papel de participantes activos en el
desarrollo de su(s) hijo(s).

o Gestar oportunidades educativas/recreativas que normalmente no surgen
en el transcurso del curriculo.

b. Eventos que el comité coordinador apoya
Opening Day Picnic - en agosto
Open House — en septiembre

Asamblea bianual de padres de familia
Talleres educativos para padres de familia durante el afio

4. Sistema de la participacion de las familias

Dado que todas las familias aceptan participar activamente en el proceso educativo
cuando inscriben a sus hijos al colegio, se anima a los padres a invertir en el mundo
ECA de sus hijos de diversas formas. Algunas posibilidades incluyen asistir a clases y
eventos escolares, incluidos talleres para padres, voluntariado en la biblioteca o con
otros procesos escolares, servicio en comités o como sustitutos, oradores especiales o
consultores, participacion en actividades de oracion e integracidn en clase y apoyo a
nuestro personal. Apreciamos especialmente los esfuerzos para ayudar a nuestros
misioneros extranjeros a sentirse bienvenidos, apoyados y amados aqui en Colombia.
Los padres pueden ayudar de maneras practicas como recoger y llevar a nuestros
misioneros al aeropuerto, acompafarlos a citas médicas o legales, recibirlos mientras
aprenden espafiol y / 0 sobre Colombia, celebrar cumpleafios, apoyarlos con
necesidades fisicas o logisticas especiales y ayudandoles a conocer Colombia. Se daran
a conocer diferentes oportunidades a lo largo del afio para que los padres se conecten
con ECA para mejorar la experiencia de aprendizaje de sus hijos.

V. CONVIVENCIA ESCOLAR

A. MARCO LEGAL

Por la cual se crea el Sistema Nacional de Convivencia Escolar y Formacion para el
Ejercicio de los Derechos Humanos, Sexuales y Reproductivos y la Prevencion y
Mitigacion de la Violencia Escolar



1. Definiciones
De la ley 1620 del 15 de marzo de 2013

a. Competencias ciudadanas. El conjunto de habilidades cognitivas, emocionales y
comunicativas que, articulados entre si, hacen posible que el ciudadano actle de
manera constructiva en una sociedad democratica.

b. Educacion para el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y reproductivos.
La formacion de personas capaces de reconocerse como sujetos activos titulares
de derechos humanos sexuales y reproductivos con la cual desarrollaran
competencias para relacionarse consigo mismo y con los demas, con criterios de
respeto por si mismo, por el otro y por el entorno, con el fin de poder alcanzar un
estado de bienestar fisico, mental y social que les posibilite tomar decisiones
asertivas, informadas y autbnomas para ejercer una sexualidad libre, satisfactoria,
responsable y sana; en torno a la construccion de su proyecto de viday a la
transformacion de las dinamicas sociales, hacia el establecimiento de relaciones
mas justas democraticas y responsables.

Por ser ECA un colegio confesional cristiano evangélico, prima la
ensefianza, direccionamiento y decisiones acerca de los derechos
humanos sexuales y reproductivos a partir de los principios biblicos
en los que se fundamenta la filosofia de ECA.

c. Acoso escolar o matoneo. Comportamiento negativo, intencional metddico y
sistematico de agresion, intimidacion, humillacion, ridiculizacién, difamacion,
coaccidn, aislamiento deliberado, amenaza o incitacion a la violencia o cualquier
forma de maltrato psicoldgico, verbal, fisico o por medios electrénicos contra un
miembro de la comunidad educativa con quienes mantiene una relacion de poder
asimétrica, que se presenta de forma reiterada o a lo largo de un tiempo
determinado. También puede ocurrir por parte de un estudiante, profesor,
miembro del personal o padre, en un contexto de indiferencia o complicidad. El
acoso en la comunidad educativa tiene un impacto en la salud/seguridad, el
bienestar emocional y el rendimiento escolar de los estudiantes, asi como en el
ambiente de aprendizaje y el clima del colegio.

d. Cyberbullying o ciberacoso escolar. Forma deliberada de intimidacion con uso de
tecnologias de informacion (internet, redes sociales virtuales, telefonia mévil y
video juegos online) para ejercer maltrato psicoldgico y continuado.

Del decreto 1965 de 2013

e. Conflictos. Son situaciones que se caracterizan porque hay una incompatibilidad
real o percibida entre una 0 mas personas frente a sus intereses.

f.  Agresién escolar. Cuando una accién es tomada por cualquier miembro de la
comunidad educativa, con la intencion de tener un efecto negativo, donde por lo
menos uno de los involucrados, es estudiante. La agresion escolar puede ser
fisica, verbal, gestual, relacional o electronica.

e Agresion fisica. Es toda accion que tenga como finalidad causar dafio al
cuerpo o a la salud/seguridad de otra persona. Incluye pufietazos, patadas,
empujones, cachetadas, mordiscos, rasgufios, pellizcos, jalon de pelo, etc.
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e Agresion verbal. Uso de palabras para degradar, humillar, atemorizar,
descalificar a otros. Incluye insultos, apodos ofensivos, burlas, chismes
perjudiciales y amenazas.

e Agresion gestual. Es toda accion que busca degradar, humillar, atemorizar o
descalificar a otros.

e Agresion relacional. Es toda accion que busca afectar negativamente las
relaciones de otras personas. Incluye excluir de grupos o actividades, aislar
deliberadamente y difundir rumores o secretos buscando afectar
negativamente el estatus o imagen que tiene la persona frente a otros.

o Agresidn electronica. Es toda accion que busca afectar negativamente a otros
a través de medios electrdnicos. Incluye divulgar fotos o videos intimos o
humillantes en internet, realizar comentarios insultantes u ofensivos sobre
otros a traves de redes sociales y enviar correos electronicos 0 mensajes de
texto insultantes u ofensivos, tanto de manera anénima como con una
identidad del remitente real o falsa.

Del articulo 2 de la ley 1146 de 2007

g. Violencia sexual. "se entiende por violencia sexual contra nifios, nifias y
adolescentes todo acto o comportamiento de tipo sexual ejercido sobre un nifo,
nifia o adolescente, utilizando la fuerza o cualquier forma de coercién fisica,
psicoldgica o emocional, aprovechando las condiciones de indefension, de
desigualdad y las relaciones de poder existentes entre victima y agresor".

2. Principios

a. Participacidn. Los colegios deben garantizar su participacion activa para la
coordinacién y armonizacién de acciones, en el ejercicio de sus respectivas
funciones, que permitan el cumplimiento de los objetivos del Sistema. Los
establecimientos educativos deben garantizar el derecho a la participacion de
nifios, nifias y adolescentes en el desarrollo de las estrategias y acciones que se
adelanten dentro de los mismos en el marco del Sistema.

b. Corresponsabilidad. La familia, los establecimientos educativos, la sociedad y el
Estado son corresponsables de la formacion ciudadana, la promocion de la
convivencia, la educacion para el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y
reproductivos de los nifios, nifias y adolescentes, en torno a los objetivos del
Sistema y de conformidad con lo consagrado en el articulo 44 de la constitucion
politica y el codigo de infancia y la adolescencia.

ECA considera que los padres son los principales responsables de
educar alos niflos y el colegio sirve de apoyo en este proceso.

c. Autonomia. Los individuos, entidades territoriales e instituciones educativas son
autébnomos en concordancia con la constitucion politica y dentro de los limites
fijados por las leyes, normas y disposiciones.

d. Diversidad. El Sistema se fundamenta en el reconocimiento, respeto y valoracién
de la dignidad propia y ajena, sin discriminacion por razones de género,
orientacion o identidad sexual, etnia o condicion fisica, social o cultural. Los
nifios, nifias y adolescentes tienen derecho a recibir una educacion y formacion
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gue se fundamente en una concepcion integral de la persona y la dignidad
humana, en ambientes pacificos, democraticos e incluyentes.

ECA ensefia el amor y respeto por todas las personas sin hacer
discriminacion. Se ensefian las bases y principios para una
sexualidad sana desde los fundamentos biblicos.

e. Integralidad. La filosofia del Sistema serd integral, y estara orientada hacia la
promocién de la educacion para la autorregulacién, de la educacion para la
sancion social y del respeto a la constitucién y las leyes vigentes.

3. Responsabilidades
a. Responsabilidades de los establecimientos educativos

e Garantizar a sus estudiantes, educadores, administradores y personal del
colegio el respeto a la dignidad e integridad fisica y moral en el marco de la
convivencia escolar, los derechos humanos, sexuales y reproductivos.

e Asegurar que el comité escolar de convivencia cumpla sus funciones, acorde
con lo estipulado en los articulos 11, 12 y 13 de la presente ley 1620 de
marzo de 2013.

¢ Desarrollar los componentes de prevencion, promocion y proteccion a traves
del y la aplicacion de la ruta de atencion integral para la convivencia escolar,
con el fin de proteger a los estudiantes contra toda forma de acoso, violencia
escolar y vulneracion de los derechos humanos sexuales y reproductivos, por
parte de los demas compafieros, profesores o administradores.

o Revisar y ajustar el Proyecto Educativo Institucional (PEI), el manual de
convivencia y el sistema institucional de evaluacion de estudiantes
anualmente, en un proceso participativo que involucre a los estudiantes y en
general a la comunidad educativa, a la luz de los enfoques de derechos y de
competencias, acorde con la ley general de educacion, la ley 1098 de 2006 y
las normas que las desarrollan.

¢ Revisar anualmente las condiciones de convivencia escolar del
establecimiento educativo e identificar factores de riesgo y de proteccion que
incidan en la convivencia escolar y la proteccién de los derechos humanos,
sexuales y reproductivos. Lo cual se llevara a cabo en los procesos de
autoevaluacion institucional o de certificacion de calidad, con base en la
implementacion de ruta de atencién integral para la convivencia escolar y en
las decisiones que adopte el comité escolar de convivencia.

e Emprender acciones que involucren a toda la comunidad educativa en un
proceso de reflexion pedagdgica sobre los factores asociados al acoso escolar
y la violencia, y la vulneracion, y el impacto de los de los derechos sexuales
y reproductivos, incorporando conocimiento pertinente acerca del cuidado
del propio cuerpo y de las relaciones con los demas, inculcando la tolerancia
y el respeto mutuo.

o Desarrollar estrategias e instrumentos destinados a promover la convivencia
escolar a partir de evaluaciones y seguimiento de las formas de acoso y
violencia escolar més frecuentes.
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o Adoptar estrategias para estimular actitudes entre los miembros de la
comunidad educativa que promuevan y fortalezcan relaciones saludables, la
mediacion y la reconciliacion y que difundan experiencias exitosas.

e Generar estrategias pedagdgicas para mejorar procesos de formacion entre
las distintas areas de estudio.

b. Responsabilidades del rector

o Liderar el comité escolar de convivencia acorde con lo estipulado en los
articulos 11, 12 y 13 de la ley 1620 de 2013.

¢ Incorporar los componentes de prevencion y promocion en los procesos de
planeacion institucional junto con los protocolos o procedimientos
establecidos para la implementacion de la ruta de atencién integral para la
convivencia escolar.

e Liderar larevision y ajuste del PEI, el manual de convivencia y el sistema
institucional de evaluacidn, en un proceso que involucre a los estudiantes y a
la comunidad educativa, como se indica en el Plan de Mejoramiento
Institucional (PMI).

¢ Reportar casos de acoso, violencia escolar y vulneracién de derechos
sexuales y reproductivos de los nifios, nifias y adolescentes del
establecimiento educativo, en su calidad de presidente del comité escolar de
convivencia, acorde con la normatividad vigente y los protocolos definidos
en la ruta de atencidn integral y hacer seguimiento a dichos casos

c. Responsabilidades de los profesores

e Identificar, reportar y realizar el seguimiento a los casos de acoso y violencia
escolar, y vulneracion de los derechos sexuales y reproductivos gque afecten a
estudiantes, acorde con los articulos 11 y 12 de la ley 1146 de 2007 y demas
normatividad vigente, con el manual de convivencia y los protocolos
definidos en la ruta de atencion integral para la convivencia escolar. Si una
situacion de intimidacion, hecha a través de medios electronicos, es
descubierta, debera ser reportada al comité de convivencia para activar el
protocolo respectivo.

o Transformar las practicas pedagdgicas para desarrollar ambientes de
aprendizajes democraticos y tolerantes que potencien la participacion, la
construccion colectiva de estrategias para la resolucion de conflictos y el
respeto a la dignidad humana, a la vida, y a la integridad fisica y moral de los
estudiantes.

e Participar de los procesos de actualizacion y de formacion docente y de
evaluacion del clima escolar del establecimiento educativo.

e Participar en la construccién y aplicacién del manual de convivencia.

B. EXPECTATIVAS DE COMPORTAMIENTO
1. Expectativa de uso del inglés

La comunidad de ECA se esfuerza por conseguir la excelencia en inglés. Por lo tanto,
se espera que todos los estudiantes y el personal designado usen el inglés en todas las
situaciones posibles dentro del colegio. El inglés debe ser usado en todas las clases
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3.

excepto en las de espafiol para aprovechar la oportunidad Unica de practicarlo en
situaciones de la vida real.

Respeto

a.

Toda comunicacion debe ser cortés, respetuosa y con el propdsito de edificarse
mutuamente. No es permitido usar groserias, vocabulario vulgar, insultos
destructivos o cualquier otro tipo de agresion verbal o no verbal.

b. Los estudiantes deben dirigirse a los adultos con respeto, usando el titulo
adecuado (Miss, Mrs., Ms., Mr., Profe) con su nombre. No es apropiado usar solo
el primer nombre o apellido de un adulto dentro del colegio.

c. Toda propiedad personal y decoraciones deben estar de acuerdo con los principios
cristianos y la filosofia de ECA, incluyendo protectores de pantalla, cuadernos,
decoraciones en los lockers, forros de libros, etc.

d. Los estudiantes no deben estar involucrados en una relacion fisica roméantica en el
colegio.

e. Debido a las diferencias en nuestra comunidad multicultural e
interdenominacional, el colegio ECA demuestra su sensibilidad y respeto hacia
los demés al solamente permitir bailes folkldricos, historicos, culturales o de
alabanza/coreografia en eventos de ECA.

Asistencia

Para que un estudiante aproveche el colegio al maximo, debe ser constante con su
asistencia. Las ausencias (excusadas o no excusadas) impiden un 6ptimo aprendizaje,
usualmente tienen un efecto adverso sobre las calificaciones y la adquisicién del
idioma, y ocasionan trabajo adicional para los profesores y los estudiantes. Se debe
procurar organizar las actividades extracurriculares y las vacaciones en horas que no
interfieran con el horario normal del colegio cuando sea posible.

a.

b.

Horario. Las clases son de 8:00 a.m. a 3:30 p.m. de lunes a viernes. Todos los
estudiantes se deben programar para llegar 15 minutos antes del comienzo de
clases y ser recogidos tan pronto terminen las mismas. Los medios dias terminan
a las 12:00. Los estudiantes deben tener un permiso especial por escrito para
quedarse mas de 20 minutos en el colegio después de la hora de salida. Los
medios dias programados cuentan como un dia para efectos de asistencia.

Ausencias / retardos excusados

e Las ausencias excusadas pueden incluir citas médicas, incapacidades,
diligencias de documentos legales, algunas visitas a universidades,
competencias/eventos de deporte o arte, y algunas obligaciones familiares
o0 con la misién, con un formato llamado Pre-Arranged Absence.

e Las cuarentenas requeridas y las ausencias relacionadas con COVID deben
ser aprobadas por el director para ser justificadas, y se debe seguir un plan
escolar alternativo para las clases en el colegio.

e Lasausencias no excusadas pueden incluir vacaciones en familia, el
cansancio, ausencias no comunicadas a la oficina principal antes de las
8:30 a.m. del dia del evento y ausencias que deberian haber sido
programadas con anticipacion, pero no fueron hechas.

e Ladecision final de si la ausencia es excusada es determinada por el
equipo administrativo.
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c. Ausencias programadas con anticipacion. Cuando un estudiante va a perder todo
el dia o parte de este, la oficina principal debe ser notificada por lo menos un dia
escolar antes de la ausencia a través de una de las siguientes maneras:

e En primaria, los padres deben notificar a la oficina principal a través de un
correo electronico (asistencia@eca.edu.co), una llamada telefonica o el
enlace rapido (Quicklinks) de asistencia en la pagina web. La notificacion
debe incluir las fechas/horas y el motivo de la ausencia.

¢ Los estudiantes de secundaria deben entregar a la oficina principal el
formato Pre-Arranged Absence antes de la ausencia, o no sera excusada. La
autorizacion de los padres puede ser mediante una firma en el formato o un
correo electronico a attendance@eca.edu.co.

e Si la ausencia es de més de tres dias, se debe avisar con una semana de
anticipacion a través del formato Pre-Arranged Absence.

Consideraciones:

o Las calificaciones del estudiante deben ser lo suficientemente altas para
permitir la ausencia.

e El estudiante no debe tener un nimero excesivo o un patron de ausencias
cuando solicite una ausencia opcional excusada, programada con
anticipacion.

e Las ausencias por vacaciones no seran excusadas, pero si son acordadas
previamente, los estudiantes podran entregar los trabajos pendientes sin
consecuencias.

d. Ausencias inesperadas. Si un estudiante va a perder todo el dia o parte de este, los
padres deben notificar a la oficina principal antes de 8:30 a.m. EI motivo de la
ausencia debe ser de caracter inesperado y legitimo o sera registrada como
ausencia no excusada. El equipo administrativo del colegio determinara su
validez.

Notificaciones de ausencia/retardo

QuickLink (acceso rapido) de asistencia en la pagina web
attendance@eca.edu.co

@ 7422330 ext. 101 0 122

Consideraciones:

¢ Si un estudiante tiene una excusa médica para no asistir al colegio, sus
padres deben informar a la oficina principal cuando se inicia la ausencia,
para que pueda ser designada como excusada desde el primer dia.

¢ Cuando un estudiante se enferma, los padres deben notificar a la oficina
principal cada dia de ausencia antes de 8:30 a.m. a menos que una excusa
médica de varios dias se haya presentado a la oficina principal.

e Las ausencias no cambiaran retroactivamente a excusadas después del
hecho, salvo en casos especiales.

o El hecho de que el estudiante no tome la ruta no se considera como
notificacion de la ausencia excusada.

e Las ausencias excusadas no programadas con anticipacion que no son de
emergencia, por razones familiares o personales inesperadas, se limitaran a
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una por semestre. Los estudiantes con mas de cinco ausencias por semestre
no recibiran ausencias excusadas por razones que no sean de emergencia.

e. Ausencias parciales. Si el estudiante asiste de 2 a 6 horas de clase al dia, se le
contara como medio dia de colegio.

f. Llegadas tarde al colegio. Si al sonar el timbre para iniciar el dia escolar, los
estudiantes no estan listos para la clase, se considerara su llegada como tarde y
deberan tener un pase del monitor de la ruta o de la oficina principal para poder
entrar al salon. Si el retardo no esta programado con anticipacion o aprobado, se
anotara como no excusado. Si el estudiante viene en transporte escolar que llega
tarde, serd considerado excusado. Los estudiantes que no vienen en ruta del
colegio que lleguen mas tarde que el 90% de estas, reciben una notificacién de
retardo no excusado. El trafico no es una excusa para los estudiantes que viven a
los alrededores del colegio.

g. Llegadas tarde a clase. Los estudiantes deben estar en el salon listos cuando suena
el timbre para empezar la clase. La tardanza se dara cuando los estudiantes
lleguen después de este tiempo o si no estan preparados para la clase.

e Los retardos a clase son acumulativos a traves de las materias. En 7° - 12°
los estudiantes reciben un demérito para cada tres retardos a cualquier clase
en un periodo académico. Los estudiantes de 6° recibiran consecuencias
después del cuarto retardo a clase y después del quinto para estudiantes de
5e.

¢ Si un estudiante llega tarde a la primera hora de clase, pero estaba en las
instalaciones del colegio antes de que la primera campana sonara, para poder
entrar necesita un pase de la asistente del coordinador u otro adulto que
pueda dar fe de la razén de la tardanza a la clase.

e En cada periodo académico se reinicia el conteo.

h. Consecuencias de las ausencias / retardos

e Los padres seran notificados por correo electrénico de las ausencias o
retardos no excusados al colegio, el dia de la ausencia/retardo.

o Los récords de asistencia se actualizan diariamente y estan disponibles en
FACTS SIS (antes RenWeb). Los padres que piensen gque puede haber un
error en la asistencia tienen 48 horas para aclarar la discrepancia.

e Cada boletin de calificaciones llevara el récord de la cantidad de retardos y
ausencias por periodo académico. Las ausencias parciales (de una hora de
clase 0 méas) pueden ser incluidas en el total de ausencias.

o Después de 12 llegadas tarde al colegio, en el semestre, se les requerira a los
estudiantes y/o a los padres tener una reunion con el coordinador
correspondiente.

e Los estudiantes de 5°— 12°recibiran un demérito por cada tercer retardo al
colegio no excusado.

e En secundaria, el estudiante recibira dos deméritos por la segunda ausencia
no excusada en un periodo académico. Por cada una de las ausencias no
excusadas subsecuentes en un mismo periodo académico recibird un
demerito. Las ausencias no excusadas programadas con anticipacion, no
reciben demérito.

¢ A los estudiantes que falten més de 8 dias en un semestre o0 18 dias durante
el afo escolar, se les puede exigir recuperar el tiempo perdido o recibir otras
consecuencias. Los retardos y/o ausencias no excusados que excedan el 10%
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del afio académico (18 dias de 180) tendran consecuencias, incluida la
posible pérdida de la beca.

i. Inasistencia a clase. Los estudiantes deben tener permiso de un profesor,
administrador o miembro del staff para ausentarse de clase. Si no, se considera
perder clase y tendran consecuencias.

j.  Permiso para ausentarse de educacion fisica. Para ser excusado de participar en la
clase de Physical Education (PE), el estudiante necesita tener una nota de la
enfermeria. Las incapacidades médicas o recomendaciones de los padres deben
ser enviadas a la oficina principal o la enfermeria.

4. Presentacion personal en ECA

Se espera que todos los estudiantes, personal del colegio y padres se vistan dentro de
la norma de modestia cristiana mientras estén en el colegio. Ya que ECA es un lugar
de estudio, la ropa no debe distraer del propdsito de estar en el colegio. La ropa de
cada persona y su apariencia personal deben reflejar sensibilidad y respeto por otros y
se espera que cada estudiante sea ordenado, limpio, modesto y se vista
apropiadamente.

El estudiante que vaya en representacion del colegio a cualquier evento o
presentacion, o esté participando en un evento patrocinado por ECA, debera regirse
por las normas de presentacion personal del colegio.

Aunque la lista que se presenta a continuacion no pretende incluir todos los aspectos
posibles, es una pauta que se usara para determinar qué es aceptable usar en el
colegio. En caso de desacuerdo, el coordinador decide qué es apropiado. Los pasos de
disciplina seran iniciados con un estudiante que no esté siguiendo estas pautas.

a. Con uniforme. Se espera que los estudiantes estén con el uniforme desde el inicio
de la primera clase hasta la hora de salida, (normalmente 8:00 a.m. a 3:30 p.m.)
salvo comunicacion escrita que indique lo contrario. Los estudiantes nuevos
tienen hasta una semana para usar el uniforme desde el dia en que inicia su
asistencia al colegio.

o Los estudiantes de 1° a 12° deben portar la camiseta de ECA todos los dias en
el colegio.

¢ Los estudiantes de 1° a 4° pueden usar cualquier chaqueta o sudadera; no es
necesario gue sea ropa exterior ECA.

e Para estudiantes de 5° a 12° la prenda mas visible siempre debe ser de ECA'y
la camiseta de ECA debe ser visible.

¢ Uniformes de educacidn fisica en secundaria: todos los estudiantes deben
usar pantalones de sudadera o pantalonetas sueltas, de color oscuro, que
vayan hasta las rodillas y camiseta de ECA, asi como también, calzar tenis
cerrados, apropiados y con medias. Se puede usar cachucha, pero se deben
quitar los aretes largos y las joyas.

e Uniformes de educacion fisica en primaria: estudiantes de 1°-4° deben usar
una camiseta de ECA, pantalones de sudadera de color oscuro y zapatos
apropiados. Los estudiantes de PK y K deben usar zapatos apropiados y ropa
para actividades atléticas; no jeans. Se pueden usar gorras fuera del edificio,
pero no aretes ni joyas colgantes.
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Cualquier camisa, buzo, chaqueta, etc. para un grupo de interés especial
(equipos deportivos, estudiantes de 12°, grupos de teatro, etc.) que sea usada
en vez del uniforme de ECA, debe utilizar los colores basicos del colegio,
incluir “ECA” y ser aprobada por la administracién antes de su elaboracion.

NOTA: La ropa de ECA y toda la ropa exterior debe estar marcadas.

b. Sin uniforme

La ropa debe estar limpia, y no dafiada, raida o rota.

La ropa no debe usarse demasiado apretada, corta, ni los cuellos deben ser
demasiado escotados. No se permiten camisetas esqueleto de tiras. No se
debe ver el abdomen ni la ropa interior (boxer, calzoncillos y sostenes).

De tercer grado en adelante, los pantalones cefiidos (leggings) no pueden ser
usados como pantalones.

Las faldas y los vestidos deben llegar al menos a las puntas de los dedos si se
usan con pantalones cefiidos (leggings) o medias veladas oscuras, o deben
estar a la altura de las rodillas si se usan sin pantalones cefiidos (leggings) o
medias veladas.

Las pantalonetas deben ser modestas.

La ropa y/o joyas con mensajes, escritura, o dibujos ofensivos o divisivos no
se permiten. Por ejemplo, propaganda con alcohol, tabaco o droga,
connotaciones sugestivas o0 sexuales, y temas de astrologia o satanicos no
estan permitidos.

El cabello debe estar peinado y limpio y con una longitud/estilo que no
inhiba el aprendizaje. Los estilos o colores estramboticos no son permitidos.

Las sandalias destalonadas no se permiten.

Dentro del edificio, no se permite cubrir la cabeza con sombreros, gorros,
cachuchas, ni capuchas.

No se permiten los piercings en areas visible del cuerpo, excepto para las
mujeres quienes pueden usar aretes.

Pautas adicionales para retiros/tierra caliente

- Los vestidos de bafio de las nifias deben ser modestos, de una pieza o
tankinis.

- Las pantalonetas de bafio de los nifios de ben ser modestas, largas y no
muy apretadas

- Cuando no estén en el agua, necesitan usar camisetas, pantaloneta y/o
salidas de bafio.

- No usar camisetas, blusas o vestidos sin tirantas.

- Las sandalias, gorras y jeans rotos con moderacion si son permitidos

5. Expectativas dentro de las instalaciones del colegio

a.

Limpieza. Todas las areas del colegio se deben mantener ordenadas y limpias. No
se debe dejar basura ni objetos en lugares no autorizados. Los libros y Gtiles
personales que sean dejados por la noche en las &reas comunes seran puestos en el
area de las cosas perdidas.

Comida. Solo se debe consumir alimentos en los lugares y tiempos designados.
Dentro del edificio, no se permite a los estudiantes que consuman ningun tipo de
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alimento o bebida (excepto agua si viene en un recipiente con tapa), a menos que
tengan un permiso especial. Los estudiantes de primaria no pueden comprar en la
tienda escolar, pero estan autorizados para comprar hasta $5.000 en las ventas de
comidas semanales.

Ventas. Sélo estan permitidas las ventas que beneficien a grupos de ECA, deben
ser aprobadas con anticipacion y publicadas en el calendario méster del colegio.
Las ventas no deben ser usadas para beneficio personal. Las actividades escolares
para recaudar fondos generalmente se limitan a una por semana. Los avisos de
eventos para recaudar fondos deben ser aprobados previamente por el
coordinador correspondiente antes de ser enviados en la agenda escolar y son
Unicamente para eventos que incluyan a toda la comunidad educativa.

Lockers (casilleros). Los lockers asignados a los estudiantes deben estar cerrados
todo el tiempo y bajo llave segun instrucciones. El colegio provee un candado con
clave o el estudiante puede traer uno propio, pero se debe dar una copia de la
llave o de la clave a la administracidn. Si el candado del colegio se dafia o pierde,
se cobrara su reemplazo. Los cubiculos y los lockers deben permanecer limpios y
libres de cosas innecesarias incluida comida. No se permite dejar nada encima de
los lockers. No se permite tener en los lockers calcomanias, pintura o
decoraciones no removibles. El colegio puede revisar los lockers de los
estudiantes en cualquier momento.

Morrales. Los morrales deben estar marcados y se deben guardar en lugares
autorizados. En una situacion disciplinaria, un coordinador puede revisar el
morral de un estudiante si el estudiante, el personero y otro adulto estan presentes.

Libros de texto. Todos los textos que salen del salén, deben ser registrados en la
cuenta del estudiante, forrados y marcados con el nombre del estudiante en el
lugar apropiado. Los estudiantes que dafien o pierdan textos escolares deberan
pagar por estos. Los forros se deben colocar de forma que no dafien los libros. No
se debe adherir cinta, pegante o papel contact a los libros. Los estudiantes no
deben escribir en los textos o guardar demasiados papeles en ellos.

Juguetes. No se permite patear, pelotear o tirar balones dentro de los edificios, las
areas de comida, ni en los pasillos. Los juguetes traidos de la casa estan
permitidos en primaria con permiso del profesor.

Objetos peligrosos. Un arma o articulo ilegal o peligroso, o con aspecto similar,
no esta permitido en el colegio o en un evento de ECA. Esto incluye cuchillos
afilados, cigarrillos o drogas falsas, o cualquier cosa utilizada con fines agresivos.
Las excepciones deben ser previamente autorizadas por la administracion con
fines educativos o recreativos y se deben utilizar con la supervision del profesor.

Vandalismo. Cuando la propiedad o equipo del colegio sea dafiado de cualquier
forma, se le(s) cobrara a la(s) persona(s) involucrada(s). Cuando sea imposible
saber quién es la persona especificamente involucrada, se podra asignar la
responsabilidad a un grupo de personas.

Visitantes. Toda persona que visite el colegio debe portar la etiqueta de visitante
que le entrega el vigilante al ingresar y respetar los horarios de clase y normas del
colegio. No deben entrar a areas académicas durante los horarios de clase sin
permiso. Si un estudiante quiere traer un amigo, debe obtener aprobacion previa
del coordinador y un acuerdo de comportamiento firmado.
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6. Supervision

a.

La supervision normal se proporciona de 7:15 a.m. - 3:45 p.m. Las horas
extendidas son de 3:45 p.m. - 4:30 p.m. para los siguientes casos:

Hijos del personal del colegio

Estudiantes registrados en actividades extracurriculares

Hermanos de estudiantes involucrados en actividades de ECA
Requeridos a quedarse por razones académicas o de comportamiento

Los estudiantes deben estar bajo supervision de un adulto para permanecer en el
colegio después de las 3:45 pm. El permiso puede ser solicitado en algunas de las
siguientes formas:

e Formato de permiso extracurricular

¢ Formato de permiso de los padres para actividades fuera del horario escolar
o Una lista del profesor que coordina la actividad adicional

¢ Formato de permiso después del colegio (formato en linea)

Los estudiantes solo pueden estar en los salones bajo supervision. Si, por
cualquier razon, una clase o area esta sin supervision, los estudiantes deben
reportar la falta de supervision a un adulto en los primeros 3 minutos.

Los estudiantes deben estar siempre en un area visible donde haya supervision y
deben obedecer inmediatamente las instrucciones del supervisor. Las areas de
supervision incluyen:

e Biblioteca

e Corredor de secundaria

e Area de la fuente y cancha de microfGtbol

e Area de juegos de primaria o cuando llueve, en los salones de prekinder

(3:30-4:30 p.m.)

Después de las 4:30 p.m. los estudiantes restantes deben permanecer en la
biblioteca, el area de la fuente, la cancha de microfttbol o en la porteria
esperando ser recogidos.

Los estudiantes no deben ingresar a las oficinas administrativas en ningln
momento, sin permiso ni supervisién. Los estudiantes NUNCA deben ingresar a
la oficina de profesores.

Solo los estudiantes registrados en alguna actividad extracurricular estan
autorizados para participar en la actividad.

Si hay una actividad planeada que termine después de las 5:00 p.m., los
chaperones/supervisores/entrenadores deben entregar a la recepcionista una lista
de los estudiantes que permanecen en el colegio.

El personal de ECA puede usar lugares disponibles después de la jornada escolar
para una actividad supervisada, con una apropiada comunicacion y permiso.

Cuando el personal de mantenimiento esta limpiando, los estudiantes deben
desocupar el espacio para que puedan limpiar.

Los estudiantes de escuela media o escuela alta no estan autorizados para usar la
zona recreativa de primaria. Los estudiantes de primaria no pueden usar la zona
recreativa sin un supervisor responsable.
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I. Para que un estudiante salga del colegio en forma diferente a la autorizada, los
padres deben notificar a la oficina principal antes del mediodia, excepto en casos
de emergencia.

7. Uso de tecnologia

a. Dispositivos personales — incluye computadores portatiles, tabletas, celulares y
relojes inteligentes.

o Los estudiantes son responsables de la tecnologia que traigan al colegio o a
los eventos del colegio, segun las pautas establecidas para cada nivel, lo cual
significa que ellos son responsables de los objetos que se pierdan, sean
robados o se dafien. Si los dispositivos son usados de maneras o en
momentos inapropiados, seran temporalmente confiscados y el estudiante
tendra una consecuencia. Las infracciones repetidas pueden tener
consecuencias mas severas.

- Primaria. Los dispositivos que los estudiantes de primaria traen al
colegio deben permanecer en sus maletas bajo su propio riesgo
mientras estén en el colegio.

- Escuela media. Los dispositivos electronicos deben estar apagados y
guardados durante la clase y solamente pueden ser usados fuera del
edificio, durante el tiempo de recreo y almuerzo. El uso de los celulares
o dispositivos entre clases no estd permitido.

- Escuela alta. Los dispositivos electronicos no deben ser visibles o
audibles en los salones excepto con el permiso del profesor, que debe
ser solicitado antes de que el teléfono o el dispositivo esté visible.

o Los profesores pueden permitir el uso de dispositivos para actividades
académicas relacionadas con el curriculo y les notificaran a los estudiantes
cuando este tipo de uso esté autorizado.

e Aunque los dispositivos electronicos estan permitidos durante el almuerzo y
el descanso para los estudiantes de secundaria, ECA fomenta la interaccién
interpersonal activa sin el uso de tecnologia.

¢ El uso de audifonos durante el horario de clase solo es permitido con el
permiso Yy la supervision de un profesor. Los audifonos no se pueden
compartir.

e Los dispositivos con acceso al internet en las instalaciones del colegio estan
sujetos a las politicas de uso aceptable de internet y la red de ECA.

b. Politica de uso aceptable de internet y la red

Un usuario de la red de ECA y de internet se hace responsable por sus acciones y
reacciones cuando esté usandolas. El uso inaceptable de la red resultara en la
suspension o revocacion de estos privilegios. Algunos ejemplos de uso
inaceptable son:

e Violacion de la privacidad. Leer el correo electrénico de otros sin
autorizacion, publicar comunicaciones personales sin el consentimiento del
autor, publicar informacion que contenga datos que no deben ser pablicos,
etcétera.

¢ Violacion de la sequridad. Proporcionar las credenciales de la cuenta a otra
persona o permitir que alguien use la cuenta sin estar presente, eludir o tratar
de eludir el sistema de bloqueo de internet del colegio, utilizar recursos de
ECA para usar material pirata, etcétera.
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C.

e Uso inadecuado de los recursos. Usar cualquier pagina web de forma
recreativa durante el tiempo de clase excepto bajo instruccion directa de un
profesor, envio o reenvio de correos electrénicos en masa o uso de listas de
grupos de correo sin autorizacion, uso de redes sociales para asuntos
personales, envio o reenvio de correos electrénicos con historias, chistes o
graficas inapropiadas, uso de la red para actividades ilegales, ganancias
financieras o iniciar cualquier transaccion financiera no autorizada, uso del
espacio de almacenamiento inapropiadamente incluyendo descargar y
guardar musica, fotos o videos innecesariamente o ilegalmente, etcétera.

¢ Violacion del codigo de honor del colegio. Publicar mensajes o imagenes
groseros o inapropiados, usar o ver sitios de internet con gréficos, lenguaje,
contenido o valores inapropiados, etcétera.

e Uso indebido de ancho de banda. Usar paginas de transmision de videos para
escuchar masica o ver videos no asignados o no académicos

Politica de uso de hardware tecnolégico

e Los usuarios tendran cuidado de usar el hardware para el uso que fue
disefiado.

e Los usuarios deberan dejar los elementos periféricos (mouse, teclado,
parlantes, monitores, etc.) conectados a los puertos apropiados cuando
terminen de usar el puesto de trabajo del computador.

o Los usuarios usaran el hardware como herramientas para afianzar el
aprendizaje y no como aparatos recreativos.

e Los usuarios no pueden mover el hardware fijo (por ejemplo: computador
de escritorio, proyectores, televisores, parlantes montados) a menos que
hayan sido autorizados a hacerlo por el administrador de la red.

o Los usuarios pediran ayuda o notificaran a la persona de soporte técnico
cuando el hardware no esté funcionando apropiadamente y la solucién no
sea evidente.

¢ Si el hardware de ECA se dafia, excepto por el deterioro por uso normal, el
usuario tendra que pagarlo.

Firma del estudiante: Fecha

8. Transporte

a.

Los estudiantes deben estar en el punto de recogida cuando la ruta llegue en la
mafiana o esta continuara su recorrido después de dejar una notificacién escrita,
cuando sea posible. Los conductores no pueden esperar a ningun estudiante en
particular después de la hora programada de recogida excepto en situaciones
especiales. Las rutas no notificaran por celular a las familias su llegada por
anticipado. Los padres o la persona designada deben acompafiar a los nifios
pequefios hacia o desde la ruta, no la monitora.

En la tarde, los estudiantes deben ir directamente a su ruta. La expectativa de
salida de las rutas es ocho minutos después del altimo timbre. Los estudiantes que
no tomen la ruta no deben estar en el area de parqueo.

Los padres de familia u otros visitantes solo pueden utilizar las rutas con previa
autorizacion del coordinador de transporte.

No se permiten acuerdos personales con los conductores de las rutas sin
autorizacion previa del coordinador de transporte.
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e. Comportamiento en las rutas escolares

Se debe respetar y obedecer inmediatamente a los conductores y monitores.
Las normas del colegio se aplican en las rutas. Los usuarios se deben adherir
al cadigo de honor de ECA.

Los estudiantes deben usar cinturones de seguridad todo el tiempo.

Los estudiantes no deben comunicarse con peatones, vendedores callejeros o
con personas en otros vehiculos.

Todas las partes del cuerpo y las posesiones deben estar dentro del vehiculo.
No se permite arrojar objetos fuera de las ventanas.

No se permite comer o beber en las rutas.

Se debe tener cuidado con el vehiculo y mantenerlo aseado.

Solamente se puede escuchar musica cristiana o instrumental en el radio del
vehiculo, con el permiso del conductor.

Los estudiantes pueden utilizar los dispositivos personales en las rutas; sin
embargo, deben utilizar los audifonos al escuchar musica o videos. Los
estudiantes no pueden compartir los auriculares. Los padres son
responsables que la musica que el estudiante tenga en su dispositivo movil
sea edificante y de acuerdo con los principios del colegio.

Firma del estudiante: Fecha:

f.  Proceso disciplinario por faltas en el transporte escolar

El director administrativo o el coordinador de transporte trabajaran con los
coordinadores correspondientes para manejar el comportamiento inapropiado en
el transporte o la llegada tarde a la ruta escolar después del colegio.

El conductor o monitor hablara con el estudiante acerca del problema para
animarlo a no repetir el comportamiento presentado.

El monitor registrara el evento en el reporte diario.

Cuando sea una ofensa menor, el coordinador de transporte trabajara con el
estudiante para que el comportamiento inapropiado no se repita.

Cuando es una ofensa seria o repetida, el coordinador de transporte trabajara
con el coordinador correspondiente, quien contactara a los padres de familia
y daré la consecuencia apropiada.

El coordinador correspondiente y el director administrativo pueden
suspender a un estudiante del servicio de transporte de manera temporal o
permanente, cuando el comportamiento negativo del estudiante o el padre
afecte a otros estudiantes de manera repetida o no cumpla con las normas de
seguridad.

C. MARCO DE REFERENCIA PARA EL MANEJO DE QUEJAS, CONFLICTOS E
INQUIETUDES

Aungue reconocemos que tanto, el colegio como el hogar fallaran en algunos momentos,
la meta es mantener un ambiente de respeto, comunicacion abierta y crecimiento, no de
conflicto. Toda la comunicacion debe ser honesta, amorosa y respetuosa con el proposito
de animar y edificar de acuerdo con Mateo 5, Mateo 18 y Efesios 4.

Los problemas deben ser solucionados rdpidamente y no se debe permitir que se
incrementen ni que den lugar a la amargura, el chisme u otros pecados. Cualquier
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estudiante, personal o padre de ECA que se dé cuenta de un problema no solucionado es
responsable de motivar a la persona con el problema a aclarar la situacion y buscar la
resolucion. La persona que ha sido ofendida debe tomar la iniciativa, pero si alguien sabe
gue otra persona tiene algo en contra de €l/ella, entonces esa persona debe tomar la
iniciativa de abordar el asunto.

Buscar y dar perdon es la norma esperada. La responsabilidad de todos los miembros de
la comunidad es guardar y proteger el bienestar y la reputacion de otros. El perdén no
significa que no haya consecuencias. La confrontacion debe ser privada la primera vez y
luego se debe afiadir un testigo (con frecuencia un adulto en liderazgo) y eventualmente
miembro(s) de la administracion y/o de la junta si es necesario.

1. Pasos atomar
a. Paraindividuos en caso de un conflicto

e Analice la situacion

- ¢Estoy viendo la situacion correcta y completamente? ¢ Cuél es la raiz
del problema?

- ¢Son las palabras/acusaciones parcial o totalmente veridicas? Si asi es,
¢ qué puedo aprender? ¢ Necesito no dejarme herir?

- ¢Hay una intencién de maldad u ofensa? ¢La otra persona tiene un
problema? ¢ Se beneficiara con la ayuda?

- ¢Soy parte del problema?

¢ Cuando sea posible hable con la persona que lo esté ofendiendo. El proceso
de reconciliacion, debe ser honesto y con un espiritu de humildad. Explique
como se siente y pidale que cambie su comportamiento. Esté dispuesto y
abierto a escuchar la perspectiva de la otra persona. Esté listo a perdonar y a
pedir perdon.

¢ Si la situacion no se resuelve, hable con la persona indicada y/o un miembro
del personal (ver abajo).

b. Para padres en caso de un conflicto que involucre a su hijo.

e Aconseje a su hijo(a), de forma biblica, para tratar el conflicto.

e Evite acusaciones, chisme, calumnia y cualquier accién que apunte alairao
la venganza. Hable solo con aquellos que son parte del problema o de la
solucidn. Al haber varias perspectivas en cualquier situacion, explore con su
hijo(a) cualquier parte que él o ella pueda tener en el conflicto.

e Envie un reporte al profesor/coordinador correspondiente si la situacion es
seria, repetitiva o ha sido imposible de resolver.

e Haga seguimiento con el coordinador correspondiente acerca de la situacion.

e Jamaés se aproxime a un estudiante que esta en un conflicto con su hijo(a) sin
la presencia de una autoridad escolar o los padres del estudiante.

o Evite que un problema entre dos estudiantes se intensifique hasta que se
convierta en un problema entre adultos.

c. Para ECA en caso de un conflicto

Cuando un miembro del personal sea avisado de un problema, él o ella:
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Garantizara atencion inmediata en casos de dafio fisico o emocional o
situaciones que afecten la salud o seguridad y adoptara medidas para
proteger a los involucrados, de acciones en contra de ellos.

Tratara la situacion confidencialmente, involucrando el menor nimero de
personas posible para evitar el chisme y la calumnia, y proteger la reputacion
de otros.

Notificara al coordinador correspondiente o al supervisor el cual decidird
guién manejara la situacion.

Cuando sea apropiado, los miembros del personal designado hablaran con
todas las partes involucradas en el caso de manera individual y/o en grupo,
de acuerdo con la situacién, asi todos los involucrados, pueden plantear su
punto de vista y aclarar los hechos. Esto puede incluir a los estudiantes,
profesores, otros miembros del personal y/o padres.

Conducto regular

Es el orden para contactar a las autoridades e informar, aclarar, conciliar, decidir o
corregir las acciones o actitudes, comportamientos y conductas insatisfactorias de los
miembros de la comunidad educativa. Es importante seguir este conducto regular al
abordar los problemas porque dependiendo de la naturaleza de los mismos, solo
ciertas personas deben participar.

Por lo tanto, ECA ha establecido el siguiente orden en estos entornos:

a. Casos académicos

El profesor de la clase

El coordinador

El comité interdisciplinario
El director académico

El consejo académico

El consejo directivo

b. Casos disciplinarios

El adulto que conoce el caso
Primaria: profesor o asistente de aula
El coordinador

El comité interdisciplinario

El director académico

El rector

El comité de convivencia

El consejo directivo

c. Transporte del colegio (dependiendo de la situacion)

La monitora de la ruta

El coordinador de transporte

El coordinador

El asistente del director administrativo
El director administrativo

El rector

d. Temas generales del campus (seguridad, proteccion, mantenimiento, alquileres,

etc.)
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e El asistente del director administrativo
e El director administrativo
e Elrector
e. Restaurante
El proveedor de alimentos
El asistente del director administrativo
El director administrativo
El rector

D. PROCESO DISCIPLINARIO

El Camino Academy practica la verdad de Proverbios 22:6, la cual afirma que, si
instruimos a los nifios en el camino correcto, no se apartaran de este cuando sean viejos.
Nuestro trabajo como educadores no solo es instruir a los nifios espiritualmente, sino
también inculcarles entendimiento para que vivan los valores cristianos como ciudadanos
en una sociedad global. ECA considera los procedimientos disciplinarios como una parte
integral del proceso de discipulado, ayudando a los estudiantes para que demuestren su
identidad al revelar y redirigir el comportamiento inapropiado de una manera que
aumente la responsabilidad frente a las actitudes y acciones personales.

El proceso disciplinario busca producir cambios en el caracter no solo en el
comportamiento. Su intencion es ayudar a los estudiantes a reflexionar en las razones
subyacentes de sus errores y no solo sancionar la conducta. Por lo tanto, las
consecuencias:

1. Deben estar relacionadas lo méas posible con la situacion

2. Deben ser Idgicas e inmediatas

3. Deben ayudar al estudiante a asumir la responsabilidad por sus acciones

4. Pueden ser disefiadas por el estudiante, si asi lo determina el profesor y el coordinador

Cuando los estudiantes no cumplen con las expectativas de ECA para los
comportamientos y actitudes deseados, la primera consecuencia en el proceso
disciplinario es una serie de medidas pedagdgicas llamadas "reentrenamiento”, disefiadas
para ayudar a los estudiantes a comprender su comportamiento incorrecto dentro de un
marco de respeto mutuo. El reentrenamiento es preventivo, instructivo y restaurativo, no
punitivo. Su proposito es aconsejar al estudiante acerca del comportamiento deseado que
esté de acuerdo con las expectativas del colegio, y puede ocurrir en cualquier momento y
en cualquier lugar de las instalaciones del mismo. Se espera que todos los adultos que
trabajan en ECA direccionen el comportamiento de los estudiantes que no es consistente
con las expectativas del colegio. Si un estudiante recibe un reentrenamiento durante el
tiempo del almuerzo, siempre se le dara tiempo para almorzar. El reentrenamiento es a
menudo breve y se lleva a cabo durante el horario escolar; sin embargo, si el estudiante no
responde a las medidas tomadas, el reentrenamiento podria durar més tiempo.

El siguiente protocolo se implementa en el sistema de disciplina ECA:

Paso 1: Definir la situacién

Paso 2: Clasificar la situacion

Paso 3: Determinar la consecuencia

Paso 4: Comunicar la situacién y las consecuencias
Paso 5: Documentar la situacion

Paso 6: Seguimiento y cierre

..26..



PASOS 1-3 Definir y clasificar la situacién, determinar las consecuencias

Tipo 1
Infracciones menores

Las ofensas Tipo | son:

1) Situaciones esporadicas que afectan negativamente el clima escolar o

2) Conflictos que no generan dafios al cuerpo o situaciones que afectan la

salud/seguridad.

Tipo de infracciones

Consecuencias

Falta de responsabilidad

1. Incumplir las normas de
presentacion personal o del uso del
uniforme del colegio

2. Incumplir las normas y expectativas
referentes a pautas de estudio, tareas
y trabajos

3. Incumplir las normas de asistencia
del colegio

4. Incumplir las normas de clase y las
establecidas dentro de las
instalaciones del colegio

5. Incumplir con el cuidado adecuado
de la propiedad del colegio o de las
pertenencias de otras personas

6. Incumplir las normas de uso de
hardware, software y tecnologia,
incluyendo los dispositivos
electronicos personales

Falta de Respeto

1. Incumplir las instrucciones
puntuales dadas por una autoridad

2. Faltar al respeto a los miembros de
la comunidad educativa

3. Usar vocabulario, mostrar actitudes
o realizar acciones inapropiadas
Nivel 1

Primaria

Inicialmente manejado por el profesor y el
asistente de aula.

1. Primera advertencia
2. Segunda advertencia y reentrenamiento

3. Tercera advertencia y hoja de reflexion
enviada a casa

4. Reunion con el coordinador de primaria
y notificacion a padres

Si el comportamiento lo amerita, es posible
omitir los primeros pasos.

Secundaria
1. Reentrenamiento
2. Demérito con notificacion a padres

3. Detencion Tipo 1 por acumulacion de
demeéritos (5 para escuela alta, 6 para
escuela media)

4. Contrato de comportamiento, con plan
de accidn y consecuencias por dos
detenciones en un periodo académico
(Tipo 1 0 Tipo 2) o tres en un afio

El conteo de demérito Tipo 1 comienza de
nuevo cada periodo académico.

Si el comportamiento lo amerita, se puede
inmediatamente una detencion Tipo 1 en
lugar de un demérito.

Para algunas situaciones se pueden
determinar consecuencias alternativas
como deméritos pedagdgicos, detenciones
durante el almuerzo y planes de
responsabilidad.
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Ver abajo para procedimientos por
incumplimiento al cédigo de presentacion
personal y uso del celular.

Tipo 2
Infracciones intermedias

Las ofensas tipo 2 son ofensas mayores que no tengan caracteristicas de la comisién

de un delito

Tipo de infracciones

Consecuencias

1. Reincidir en el uso indebido, dafio
grave o vandalismo a la propiedad
del colegio o de otros

2. Realizar cualquier tipo de agresion
(fisica, verbal, gestual, relacional o
electrénica, que normalmente
ocurre de manera repetitiva con
algn miembro de la comunidad
educativa) que incluye el matoneo
y el ciberacoso

3. Cometer actos que vayan en contra
de la integridad, tales como:
mentira, trampa, plagio, robo
menor, fraude, falsificacion de la
firma del padre o el profesor o
cualquier otra accion deshonesta

4. Incumplir las normas de asistencia
del colegio de manera flagrante

5. Usar vocabulario, mostrar actitudes
o realizar acciones inapropiadas
(vulgaridades, groserias, frases o
chistes con sentido sexual
implicito, obsceno, expresiones
exageradas de afecto fisico, etc.)
repetidamente o con intencion de
hacer dafio

6. Posesion inapropiada de
explosivos, armas de fuego,
cuchillos afilados, u otros articulos
peligrosos o que lo parezcan, en el
colegio o en los eventos de ECA

7. Actuar de manera desafiante,
rebelde, ser desobediente de
manera intencional

Primaria

El estudiante es llevado a la oficina del
coordinador de primaria quien investigara
la situacion y organizara una conferencia
con los padres para encontrar formas en
que el colegio y el hogar trabajen juntos
para resolver la situacion. El coordinador
de primaria también determinara las
consecuencias, las cuales pueden incluir:

1. Tiempo individual de recreo, durante
uno o mas dias

2. Trabajo individual durante la jornada
escolar

3. Una detencion en horario
extracurricular con el acompafiamiento
de un padre

4. Pérdida de privilegios
Reclasificacion de la categoria de beca
para el siguiente afio escolar

6. Contrato de comportamiento

7. Prueba de comportamiento

Secundaria

Las consecuencias son establecidas por el
coordinador y pueden incluir:

1. Pérdida de privilegios

Detencidn Tipo 2

Acciones para reparar los dafios
Consejeria 0 mentoria obligatoria

Suspensidn de clases normales hasta
por tres dias

6. Contrato de comportamiento

ok~ N
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Motivar o incitar a otros
(especialmente a estudiantes 8.
menores) a violar las reglas del

colegio 9.

Actuar dentro o fuera del colegio
de manera que cree una reputacion
adversa para €l mismo y/o para la
institucion

Prueba de comportamiento

Reclasificacion de la categoria de beca
para el siguiente afio escolar

Para ofensas repetitivas: retiro
voluntario inmediato o expulsién

Ver abajo para las consecuencias
especificas en caso de trampa y/o plagio, y
el proceso de detencion.

Tipo 3
Infracciones mayores

Las ofensas tipo 3 son agresiones escolares que:

1) Sean constitutivas de presuntos delitos contra la libertad, integridad y formacion
sexual, referidos en el titulo 1V del libro 11 de la ley 599 de 2000

Constituyen cualquier delito establecido en la ley penal colombiana vigente, o

2)
3)

Radicalmente estan en contra de la filosofia de la institucion y los principios

biblicos.

Tipo de infracciones

Consecuencias

Aparente robo de objetos de mayor
cuantia.

Aparente falsificacion de documentos
publicos.

Intimidacion o acoso fisico,
sicolégico o sexual o la promocién de
la pornografia.

Comportamiento agresivo o violento
gue sea repetitivo, extremo o
peligroso.

Posesion de explosivos, armas de
fuego, cuchillos afilados, u otros
articulos peligrosos o que lo parezcan,
en el colegio o en cualquier evento de
ECA con intencion de hacer dafo.

Posesion, uso o distribucion en el
colegio o en cualquier evento de ECA
de tabaco, bebida alcoholica y drogas
dafiinas o ilegales.

Cualquier actividad ilegal dentro o
por fuera de las instalaciones del
colegio de acuerdo con la ley
colombiana.

Las infracciones Tipo 3 son manejadas
por el coordinador y el comité escolar de

convivencia.

1. Suspension de clases normales hasta
por 10 dias.

2. Prueba de comportamiento.

3. Pérdida de beca para el siguiente afio
escolar.

4. No renovacion del contrato al final
del afio escolar.

5. Retiro voluntario inmediato del

colegio o expulsion.

Los factores a considerar incluyen nivel
de peligro, riesgo, influencia sobre otros,
el efecto que tenga en la integridad fisica
del propio estudiante, la seguridad de
otras personas, el deseo de cambio y los
antecedentes.
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Detalles adicionales - pasos 1-3
1. Detencion: procedimientos y expectativas

a. Tipo 1: en horario extracurricular, 2 horas.

b. Tipo 2: en horario extracurricular, 2 horas; con trabajo adicional relacionado con
la infraccion.

c. Los estudiantes y padres serén notificados de la detencion por correo electronico
y estos deben confirmar la asistencia del estudiante a la detencion, a mas tardar, el
dia de la detencidn, en la mafana. Si ni el estudiante ni el padre responden el
correo, se podré asignar una penalizacion adicional.

d. Si el estudiante llega tarde a la detencion, debera servir dos minutos adicionales
por cada minuto que haya llegado tarde.

e. Se puede solicitar que los padres acomparien al estudiante.

2. Incumplimientos al codigo de presentacion personal

a. Primaria

e Primera vez: se envia una nota a casa en la agenda.

e Segunda vez: el coordinador presenta un reporte de comportamiento y el
estudiante debe rentar ropa con la asistente del coordinador por $2.000. Los
uniformes alquilados deben ser lavados y devueltos a la asistente del
coordinador durante los siguientes dos dias o se cobraran $2.000 pesos por
dia.

b. Secundaria
El estudiante recibe un demérito y se deben cambiar, ya sea con su propia ropa o
rentar el uniforme con la asistente de la coordinadora por $2.000. Los uniformes
alquilados deben ser lavados y devueltos a la asistente del coordinador durante los
siguientes dos dias o se le cobrara al estudiante $2.000 pesos por dia.

3. Politica de incumplimientos al uso del celular/dispositivo personal

a. Escuela Media

e Demérito y decomiso del celular
e Planes individualizados para ofensas repetitivas

b. Escuela Alta

e Primera vez: decomiso del celular por un dia, un demérito
e Segunda vez: decomiso del celular por dos dias, un demérito
e Tercera vez: decomiso del celular por una semana, 1 demérito

4. Trampay plagio

Se espera que todos los estudiantes se adhieran a los principios de la honestidad
académica y no deberan sugerir ni dar a entender que el trabajo o conocimiento de otra
persona es propio. El plagio incluye copiar una respuesta del papel de alguien mas o de
una hoja de respuestas, copiar parte o toda la tarea asignada, procurar que otra persona
haga su trabajo y copiar cualquier parte de un libro, revista o cualquier otro recurso,
incluyendo el internet, sin dar el crédito adecuado. Las palabras o ideas prestadas deben
ser citadas correctamente. La trampa incluye cualquier otro tipo de deshonestidad
académica.
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a.

Primaria. En caso de plagio o copia, tanto el estudiante que cometi¢ la falta como

el estudiante que lo permitio (si aplica) reciben una nota de cero en la tarea y se
notifica a los padres de familia.

Secundaria. Ademas de la detencion tipo 2, se daré una nota de cero en la tarea

donde se haya presentado la deshonestidad, haya habido copia o haya sido
plagiada. Esta nota sera para la persona que copi0 y para quien permitio la copia.
Si un estudiante y sus padres consideran que hay razén de apelar la decision, se
conformara un comité de apelaciones compuesto por el coordinador
correspondiente y por un profesor para decidir si el estudiante puede recuperar
una asignatura principal con crédito parcial (59% sera la nota mas alta posible). Si
alguien es sorprendido copiando més de una vez, por lo general, no se aceptara
una apelacién

5. Prueba de comportamiento

a.

C.

Iniciacion del periodo de prueba de comportamiento

Los estudiantes que no hayan cumplido con su contrato de comportamiento o que
no cumplan las normas de conducta o que demuestren la incapacidad para
adaptarse a la filosofia y las expectativas del colegio pueden ser puestos, por el
coordinador correspondiente, en prueba de comportamiento. La prueba de
comportamiento podria darse después de dos infracciones tipo 2 en un semestre 0
tres, durante un afio escolar.

Notificacién del periodo de prueba de comportamiento y el plan de correccion

El coordinador correspondiente o rector citara a los padres para comunicarles que
su hijo entrara en una prueba de comportamiento. Se explicaran las razones de la

decision, el plan de accion, y las condiciones para salir del periodo de prueba. El

plan de accion sera archivado en el folder del estudiante.

o Los padres deben comunicarse con el coordinador correspondiente, por lo
menos, una vez antes de terminar el periodo de prueba de comportamiento
del estudiante, referente al comportamiento y progreso del estudiante.

e El estudiante que esté en periodo de prueba de comportamiento, debera
desistir de posiciones de confianza y responsabilidad por el resto del
semestre.

Terminacién de la prueba de comportamiento

e La prueba de comportamiento sera evaluada por el comité interdisciplinario
semestralmente y es renovable hasta por tres veces. En casos especiales
puede haber diferentes plazos.

o Para salir de la prueba de comportamiento, un estudiante debe tener
recomendaciones positivas del comité interdisciplinario correspondiente,
basadas en el cumplimiento satisfactorio del plan de accion.

¢ Si el estudiante no cumple con los requisitos de la prueba de
comportamiento, puede que no se le permita matricularse de nuevo para el
préximo afio o se le puede pedir que se retire del colegio inmediatamente.

6. Retiro inmediato

Cuando un estudiante comete infracciones disciplinarias mayores, no cumple con el
plan de la prueba de comportamiento o no refleja el deseo de actuar de acuerdo con la
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filosofia de ECA, el rector puede recomendar el retiro inmediato o la imposibilidad de
matricularse de nuevo. Si los padres no aceptan las recomendaciones del rector de
retirar al estudiante, el consejo directivo decidira si se le pide al estudiante el retiro
inmediato, o no le sera permitido matricularse de nuevo segln las recomendaciones
del rector, el comité interdisciplinario, y/o el comité de convivencia escolar.

7. Readmisidn

La readmisién de un estudiante que ha sido retirado de ECA, después de la prueba de
comportamiento, se puede contemplar después de seis meses a partir de la fecha del
retiro.

PASO 4: Comunicar la situacién y las consecuencias
El miembro del personal:

1. Notificara atodas las partes directamente involucradas en la situacion, sobre la solucion
y las consecuencias

2. Notificara a los padres de todos los estudiantes involucrados en la situacion:

a. Agresores. Los hechos y las consecuencias seran registradas incluyendo las
acciones de reparacion, restitucién y cambio de comportamiento

b. Victimas. Lo hechos seran registrados, incluyendo los pasos tomados para proteger
y para buscar reparacion y restitucion

NOTA: El proceso de cada estudiante es individual y serd comunicado Unicamente a los
padres de ese estudiante.

Si un estudiante es parte de un proceso disciplinario, los padres o acudientes seran
notificados y tienen 3 dias para responder o apelar.

El coordinador le comunicara la situacion al comité de convivencia escolar y/o al comité
interdisciplinario, de acuerdo con el caso.

PASO 5: Documentacion
El miembro del personal que esté monitoreando e investigando la situacion:

1. Mantendrd en FACTS SIS (antes RenWeb) un registro por estudiante de las
infracciones de disciplina cometidas y las consecuencias asignadas.

2. Consignara en FACTS SIS la comunicacion con los padres relacionada con la
situacion (correos electronicos, llamadas, etc.)

3. Para procesos prolongados, diligenciara el cuadro resumen de las acciones tomadas y
de los documentos adicionales gue se usan como referencia.

4. De ser necesario, realizara el contrato de comportamiento o diligenciara el formato de
prueba de comportamiento, el cual debe ser firmado por el estudiante, sus padres y el
coordinador correspondiente, y archivado en el récord permanente del estudiante.

Para casos remitidos al comité de convivencia escolar o comité interdisciplinario, dejar
constancia de las reuniones y determinaciones por medio de los formatos
correspondientes. Si se amerita, el presidente del comité de convivencia escolar reportara
la informacion del caso sistema de informacion unificado de convivencia escolar.
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PASO 6: Sequimiento y cierre del caso

El miembro del personal correspondiente hard seguimiento semanal al caso hasta que se
cierre la situacion. El cierre del caso ser& informado a todas las partes involucradas.

Resumen Infografico: Ruta de atencion integral para la convivencia escolar
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Sitvaciones que sean consacutivas de prasuntos
delitos conma la liberrad, integridad y formacicn
saxwal (como estd referanciodo en la ley 599
de 2000),0 cuando constivyen cualquier

ofro delito establecido en la ley penal
colombiana vigente.

PROTOCOLOS OTRAS ENTIDADES

PROTOCOLOS

RUTA DE
ATENCION INTEGRAL

1. Instaunar los hechos con los pasonas imclucradas.

2. Fijar formas de solucidn ds mansra imparcial, squitativa y jusk, ¥
occiones pan la mparocidn ds los dofios cousados, el resioblscimisni
o= los derachos y la reconciliacian,

3. Establecer compromizos y hacer seguimiento.

PO 9:/

1. Brindar atencidn inmediata en salud fisica
y manhal de los afeciodos

2. Remitir la sinsacidn a las autoridades
adminismativas cuando s= requisran
medidas de restabledmisrie ds derechos.

3. Adophar medidas ds protsccidn para los
irvolucrados.

4. Irfzmar, d= marera inmediaig, a los
padres, madres o acudisnbes.

5. Instaurar los hachos con los pesonas
irvalu as.

&, Dsterminar occiones rastourativas para b
reparocién de los dofios causados, el
restablacimisnto de los derechos v la

reconciliozidn.

TIPo I 9:/

1. Brindar atercidn inmediata en salud fisica
ymental de los ofeciodos.

2. Infzmar da marena inmediola a los
padres, madres o acudisnbas.

3. Informar de la sinsacisn a ka Palicia
Macional [Policia d= Infancia y

Adolescencial.

4. Dar a conocer &l coso a los irsgrontes
sl Comité Escolar de Convivencia.

5. Adoprar ||:|| medidas propias para
E'urn-gnru wictima, o quisn ss le afibuye
i5r y a las parsonas gue hayan
nfnrmndn o hagan parte d la silvacién
pruﬂrrluda.

&, R=alizar &l mporte =n &l Sisema de
Informadién Unificade de Canvivencia
Ezcolar.

7. R=alizar seguimienic por parte del Comits
Exzolar de Convivenda, de lo auboridod
que asuma &l conocimisnto y dal comid
municipal, distital o departamental de
corvivancia sscolar que ejsrzo jurisdiccisn
sobre el establecimisrto aducativa.

1. Diar endiso a kas avioridades adminisrativas competentas, de lo cual s encarga
la Policia Macional.

2. Adelantar la intaryancién & impener da inmediate las medidas de verificacién,
prevenddn o de restablecimiento de derechos de las partes involucradas,

3. Realizar los reportes debidos.

4. Hacer l seguimienta a la sivacién puesta bajo su conocimiente hasta que sa
logre &l restablecimients de los derechos de los inyolucrados.
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VI. COSTOS

Categorias de pago y costos 2021-22

Documentos considerados para asignar cateqgorias

o Certificado de involucramiento de los padres en una iglesia de sana doctrina (para todas las

familias)

o Certificado de ingresos familiares de ambos padres o capacidad de pago

SMLYV (Salario Minimo Legal Vigente) 2021 = $908,526 / mes
8 SMLV = $7°268.208 / 14 SMLV = $12’719.364 / 20 SMLV = $18’170.520

Tabla de categorias

A Al
Carta de la embajada y/o
empresa encargada de
Tarifa Plena los pagos. Asistencia a la
iglesia entre 1-
5h/semana, minimo
2h/semana 1 padre
B B1 B2 B3 B4
Secular Ingresos superiores a Ingresos entre Ingresos entre Ingresos menores a
Involucrados 20 SMLV 14y 20 SMLV 8y 14 SMLV 8 SMLV

ministerialmente

de 6 a 39 Descuento 10% Descuento 10%  Descuento 10% Descuento 10%
h/semana
C C1 C2 C3 C4
Bivocacional Ingresos superiores a Ingresos entre | Ingresos entre Ingresos menores a
/ Ministerio / 20 SMLV 14y 20 SMLV 8y 14 SMLV 8 SMLV

Misioneros
Extranjeros

Involucrados

ministerialmente
40 h/semana

Descuento 10% Descuento 10% = Descuento 10%

Descuento 10%

Misioneros con carta
confirmando su vinculo
con el ministerio

Trabajadores de ECA tienen un descuento adicional.
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Costos de categorias 2021-22

PK -12° Ago 2021 - May 2022

A Al
Costo Anual 37.048.489
Matricula 3.704.849
Pension Mensual 3.334.364
Pension con descuento 3.000.928

B B1 B2 B3 B4
Costo Anual 24.567.220 22.637.220 21.734.880 20.527.330
Matricula 2.456.720 2.263.720 2.173.480 2.052.730
Pension Mensual 2.211.050 2.037.350 1.956.140 1.847.460
Pension con descuento 1.989.945 1.833.615 1.760.526 1.662.714

C Ci1 C2 C3 C4
Costo Anual 19.880.660 18.144.660 14.436.330 13.634.220
Matricula 1.988.060 1.814.460 1.443.630 1.363.420
Pensiéon Mensual 1.789.260 1.633.020 1.299.270 1.227.080
Pension con descuento 1.610.334 1.469.718 1.169.343 1.104.372

A. TARIFAS EDUCATIVAS

1. Matricula

a. Antes de iniciar el afio escolar, se paga la matricula, la cual es equivalente al
10% de la tarifa anual.

b. La matricula no es reembolsable y es necesaria para confirmar asistencia.

c. Si el estudiante ingresa después del primer cuarto del afio escolar, el costo de
la matricula sera el 20% del total de la matricula mas el 8% por cada mes de
estudio que realice.

2. Pensién

a. Lafecha limite para el pago de pension de agosto es el 4 de agosto de 2021, y
cuenta con el descuento por pronto pago.

b. Los pagos de pensién de septiembre a mayo se vencen el treinta (30) de cada
mes.

c. Para acceder al descuento por pronto pago, este debe realizarse a mas tardar
el diez (10) de cada mes.

d. Los pagos realizados después del treinta (30) de cada mes incurriran en un
interés de mora del 50% de la tasa legal vigente después de sesenta (60) dias
desde el vencimiento de la factura, segun lo estipulado en el contrato.

e. Para los estudiantes de primaria que ingresen después de los primeros quince

(15) dias de clases de cada semestre, el pago de pension serd desde la fecha
de matricula. Para los estudiantes de secundaria que ingresen después de los
primeros quince (15) dias de clases de cada semestre el pago de pensién sera
desde el dia en que inici6 el periodo académico en curso. Si presentan notas de
una fraccién del periodo académico que haya pasado, la pension puede ser
prorrateada por la porcion del periodo académico en la cual se matricule el
alumno de secundaria.
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B. TARIFAS COBROS PERIODICOS

1.

Transporte: El uso del transporte escolar es opcional y usualmente se presta
puerta a puerta o colegio a porteria en la mayoria de las localidades. El contrato
con la empresa de transporte requiere un compromiso minimo de un semestre
escolar (5 meses).

Transporte Escolar (costos/mes) 1 alumno 2 0 mas alumnos (c/u)

Ruta normal 70% (COVID) $385.000 $385.000

Ruta normal 100% $367.500 $357.500

Ruta entre Portal Norte y ECA 100% Se determinara con rutas al 100%
Ruta por dia $ 25.000 | $ 25.000

Ruta Sabana Norte Depende del nimero de alumnos
Excedente para rutas no establecidas $ 20.000 ‘ $ 20.000

Costo recorrido eventual $10.000

Almuerzos y onces: El servicio es opcional y se requiere compromiso minimo de un
semestre escolar (5 meses). Los almuerzos y onces ocasionales pueden
comprarse en efectivo por el precio diario directamente en la cafeteria.

Almuerzos Diario Total anual Mensual por 10 meses
Prekinder-4° $10.500 $1.720.000 $172.000

50-12° $12.500 $2.080.000 $208.000

Adultos $12.500

Onces Diario Total anual Mensual por 10 meses
Prekinder-4° $5.500 $ 940.000 $ 94.000

50-120 $6.000 $1.040.000 $104.000

C. OTROS COBROS PERIODICOS

DEreChoS & GratO ....cooiueeiieiiiiii ettt $174.000

D. SERVICIOS OPCIONALES

1.
2.

w

© N O A

Actividades extracurriculares basicas (fatbol, voleibol, basquetbol)/semestre ...$115.000
Actividades extracurriculares que impliqguen materiales o se desarrollen
fuera de ECA (arte, musica, tenis, natacion, etc.) tendran un costo extra

dependiendo de la aCtividad ..........c.ooviviiiiiiiiiiiiiiieieieeeeeeeeeeeee e varios
Certificados de calificaciones de acuerdo con la Secretaria de Educacion

por cada grado, certificado matricula, verificacion financiera y otros.................. $ 7.900
Cuarta copia de transcript (primera a tercera copias son gratis) ............cceeeennee $ 7.900
Ceremonia de Grado .........eeee i $383.000
Exdmenes semestrales eXteMPOran€O0S. .......cuuvveiiiiiieiiiiiee et $ 55.000
Exdmenes académicos externos + el envio (SABER/PSAT, AP, etC.) ..cccccovveeeenns varios
ELL/ESL U Otra tULOFTa «oveeeee e e e e e e a ser determinado
Retiros espirituales y viajes de servicio social..........ccccovvieeiiiiieennnnnnn. a ser determinado

E. COSTOS DE ADMISION

1.
2.

PrimeEros SOICIANTES ......couueiiiiee et e e e e e e et e e e e e e e s eaas $220.000
RE @PIICACION ...ttt $165.000



F. CALENDARIO DE PAGOS - Afio escolar 2021-22

Junio 1-30 .......cceeeeeeee. Pago de matricula con el 10% de descuento

Julio 1-31 ....coeeee. Pago de matricula con el 5% de descuento

Julio 29 - agosto 2......Dias de matricula: firma de documentos legales por el responsable
de pago virtualmente

Agosto 1-3........ccee..... Pago de matricula sin descuento ni recargos

AgOSto 4....coeveeinnnee Pago de matricula con recargo ($100.000)

AQOStO 4 ... Ultimo dia para pago de pension de agosto con descuento por pronto
pago

AQOStO 6. Ultimo dia para pago de pension de agosto

Sept. 10-mayo 10....... Pensién mensual con descuento (primeros 10 dias de cada mes)

Octubre 10 ................. Costo de actividades extracurriculares de primer semestre

Febrero 10 ................. Costos de grado

Marzo 10 ......ccceeeeeennnns Costos de actividades extracurriculares de segundo semestre

G. FORMAS DE PAGO

1. Pagar electrénicamente a través de la pagina web de Bancolombia
(www.bancolombia.com), servicio multipagos PSE o en la pagina web ECA

2. Pagar con tarjeta débito o crédito por medio de enlace en la pagina web
www.eca.edu.co/pay.

H. ALUMNOS CON BECA

Se espera que los estudiantes cumplan con las normas académicas y de comportamiento
para seguir siendo elegibles para la beca. Esto incluye normas de asistencia de acuerdo al
manual de convivencia.

. MULTAS/PENALIDADES

1. Cuando una familia pague después del dia treinta (30) de cualquier mes, pagara un
interés de mora del 50% de la tasa legal vigente después de sesenta (60) dias desde el
vencimiento de la factura, segun lo estipulado en el contrato.

2. Se suspendera el servicio de transporte escolar si no se recibe el pago dentro de los diez
primeros dias del mes.

3. Lafamilia que se registre y/o pague la matricula después del 3 de agosto, pagara
$100.000 adicionales. Esto no se aplica a familias transferidas de otras instituciones
educativas y con notas vigentes.

4. Para las familias que terminen el proceso de registro en linea después de la fecha limite;
pagaran una multa de $60.000 por gastos extemporaneos causados por la demora.

5. Los padres deben dar notificacion escrita por lo menos treinta (30) dias previos al retiro
del alumno. Las emergencias seran consideradas con base en cada caso. Normalmente,
el equivalente de un mes de pension es requerido después del Ultimo dia de asistencia
cuando se retira el estudiante durante el afio escolar. Si el retiro es temporal, la pension
usualmente se pagara por el periodo de no asistencia si los alumnos esperan recibir
notas para el(los) periodo(s) académico(s) correspondiente(s).

6. Ninguna familia podra empezar el afio escolar hasta que:

a. Las cuentas del afio anterior sean canceladas

b. La matricula sea cancelada

c. Elregistro sea completado, el cual incluye la entrega de todos los documentos y
firma de contrato(s).
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J. PAGOS PENDIENTES

Cualquier familia que se atrase mas de 1 mes en los pagos de pensién es responsable de
comunicarse con la oficina de finanzas para aclarar su situacién y elaborar un plan de pago
adecuado.

Cualquier familia con algun pago pendiente el Ultimo dia de clase, debera entregar a la
oficina un pagaré o cheque posfechado y se firmara un acuerdo de pago oficial, antes de
que el estudiante reciba certificados oficiales o que participe en la ceremonia de
graduacion. Si alguna familia tiene pagos pendientes el Gltimo dia de clase o ha venido
presentando dificultades constantemente en pagar la cuenta a tiempo por un periodo
superior a medio afio escolar, se podra considerar que ha incumplido el contrato y por lo
tanto no se le garantizard el cupo para el afio escolar siguiente. Si la familia desea
permanecer en el colegio, tendra la obligacién de concretar una reunion con la direccion
administrativa y someterse a un nuevo estudio financiero para considerar conservar el cupo
y se requerird un compromiso especial de pago para el inicio del nuevo afo escolar.

VIl. PRESTACION DE SERVICIOS

A. TRANSPORTE ESCOLAR
1. Contratos

ECA ofrece transporte a familias que firman un contrato con el colegio y acuerdan
acatar las normas del transporte del manual de convivencia. El transporte es
provisto a través de una compafiia autorizada, legalmente establecida y ECA
coordina el servicio por medio del director administrativo.

2. Servicio de rutas

La compafiia de transporte organiza rutas y horarios considerando las zonas,
patrones del trafico, mejores opciones para el grupo entero, el horario del colegio y
mantener el tiempo entre la primera y la Gltima parada menos de una hora,
idealmente.

Mientras que la mayoria de las familias que usan las rutas de ECA reciben un
servicio de puerta a puerta o del colegio a la porteria del conjunto, ECA tal vez no
pueda ofrecer este servicio a todas las zonas de la ciudad. En algunos casos, las
familias pueden incurrir en un costo extra y aceptar el tiempo extendido en la ruta,
para ser incluidos en una ruta. ECA puede organizar rutas en nuevas zonas, solo
con un nimero minimo de pasajeros.

Las medias rutas son aprobadas segin la disponibilidad de espacio y segun el
criterio de quien primero lo solicite, tendra prelacién. No se puede confirmar una
media ruta antes de trascurridas las primeras 3 semanas del afio escolar. Las rutas
especiales en un punto de recogida designado, a un bajo costo, estan disponibles en
ciertas zonas cerca de ECA.

Cuando un estudiante es adicionado a una ruta después del comienzo del afio, la
meta es afectar de manera minima a los usuarios iniciales. La horas y ubicaciones
prestablecidas seran tenidas en cuenta para la reorganizacion de la ruta.

3. Comunicacion de transporte y cambios temporales

a. Lacomunicacion para fines de transporte se maneja a través de nuestro sitio
web Quicklink (Daily Transportation Requests) o por correo electronico a

..39..



transportation@eca.edu.co. En caso de una emergencia, los padres pueden
llamar a la extensién 128, o al 315-831-2017 o 310-561-0750. ECA no
garantiza que pueda realizar cambios temporales.

b. Las solicitudes de cambio de una ruta a otra, cambio de paradas dentro de la
misma ruta, utilizacion temporal de una van escolar o de cualquier otro tipo de
transporte deben presentarse 2 semanas antes de que comience el nuevo mes en
el que el cambio seria efectivo, para permitir el estudio necesario del caso, los
ajustes y la comunicacion.

c. Los cambios el mismo dia podran ser manejados telefonicamente con la
recepcionista o la coordinadora de transporte, pero cuando sea posible deben
ser solicitados hasta las 10:00 a.m. para que la familia pueda recibir una
confirmacién hacia el mediodia de la posibilidad realizar el ajuste.

d. Las solicitudes de cambios son autorizadas por la coordinadora de transporte. Si
la solicitud no es aprobada, se notificara a los padres y al estudiante.

e. Las familias pueden llamar al monitor cuando lo consideren necesario, pero las
rutas no estan autorizadas a llamar a las familias, excepto en emergencias. Si
una familia decide que su(s) hijo(s) no va(n) a usar la ruta en la mafiana ellos
deben Ilamar al monitor directamente para evitar una parada innecesaria.

f.  El costo por recorrido para los estudiantes que no toman el servicio de
regularmente, debe ser pagado a la coordinadora de transporte.

Cambios permanentes en las rutas

Si una familia se traslada, los padres deben enviar una solicitud de cambio de ruta
por escrito, por lo menos dos semanas antes del cambio esperado de direccion, para
gue ECA pueda determinar si puede continuar ofreciendo el transporte de ruta
escolar dependiendo de la distancia, nueva ubicacién y compromisos previos.

Terminacion anticipada de contrato

Si una familia suspende el servicio de transporte, deben dar notificacion por escrito
con 30 dias de anticipacién. Se les cobrara minimo un mes, después de hecha la
notificacion.

Suspensién de la ruta

El colegio se reserva el derecho de suspender a cualquier estudiante del transporte
escolar si este presenta un comportamiento inapropiado, si los padres no apoyan el
cumplimiento de las reglas de la ruta o en caso de que las mensualidades
correspondientes no se paguen.

Rutas no-ECA

ECA recomienda que las familias eviten usar rutas que no estén bajo la cobertura de
una compafiia debido a los riesgos e implicaciones que acarrea para los estudiantes.

SERVICIO DE ALIMENTACION

Todos los estudiantes deben traer almuerzo y/o onces nutritivas de casa o comprarlos a
través del proveedor contratado por ECA. Un ndmero limitado de microondas esta
disponible. Los estudiantes de primaria deben traer la comida en recipientes aptos para
microondas en caso de tener que calentarla. Los estudiantes de primaria no deben traer
alimentos en recipientes de vidrio. Los siguientes lineamientos aplican para aquellos
que toman el servicio de alimentacion con el proveedor.
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1. Se debe formar un contrato de 10 meses y el cobro sera incluido en la factura
mensual.

2. El servicio de alimentacion sera provisto todos los dias completos de clases salvo
festivales especiales

3. Los menls mensuales son publicados en la pagina web de ECA una semana antes
del comienzo del mes.

4. Los almuerzos diarios pueden ser ordenados antes de las 8:00 a.m. notificando a la
cafeteria (cafeteria@eca.edu.co) y deben cancelarse el mismo dia o al dia siguiente
en la cafeteria. No hay garantia de la disponibilidad de almuerzos solicitados el
mismo dia.

5. Para los estudiantes de primaria que ocasionalmente usen el servicio de refrigerio o
almuerzo que ofrece la cafeteria se debe adquirir un talonario de 5 vales en la caja
de la tienda escolar. El dia que vaya a tomar almuerzo o refrigerio, los padres deben
enviar en la agenda el vale correspondiente, marcado con el nombre del estudiante.

6. Los alimentos son preparados en una cocina de ECA que esta aprobada por la
Secretaria de Salud.

7. Una nutricionista se asegura que los menus ofrecidos y la comida servida tenga la
calidad y cantidad apropiada.

8. Cualquier cambio por restricciones médicas debe ser hecho antes del comienzo del
mes. Si no se recibe solicitudes de cambio se entendera que el menu fue aceptado.

9. Cuando los estudiantes estan involucrados en eventos fuera del plantel, se le
ofrecera al estudiante un almuerzo que consiste de un sandwich, una fruta y un
jugo.

10. Si una familia suspende el servicio de almuerzos, deben informarlo por escrito con
30 dias de anticipacion. Se les cobrard minimo un mes después de haber hecho la
notificacion.

11. Cuando se sirven los alimentos de primaria hay supervision de personal del colegio
para que los estudiantes coman lo suficiente. Si un estudiante de primaria, no come
en repetidas ocasiones, los padres seran notificados.

12. Toda la comunicacidn relacionada con almuerzos/onces debe ser enviada al correo
cafeteria@eca.edu.co y puede ser copiado a operations@eca.edu.co si no recibe una
respuesta satisfactoria. Para llamar, la extension de la cafeteria es 124.

SALUD Y EMERGENCIAS

Antes de iniciar clases, cada estudiante nuevo y todos los estudiantes que entran a 2°, 5°
y 9°, deben tener en su archivo un certificado médico firmado por un médico que
muestre que puede estar en el colegio sin consecuencias negativas para los demas. El
examen no debe realizarse con mas de 3 meses de anticipacion al inicio del afio escolar.
También tienen la opcidn de pagar un examen fisico coordinado por ECA que se
realizara dentro de los primeros 15 dias de clases.

La oficina principal necesita tener archivos actualizados en cuanto a las preferencias
médicas de la familia, el seguro médico e informacién de emergencia. Habra una
enfermera y/o una persona entrenada en primeros auxilios disponible durante las horas
escolares

Los estudiantes deben permanecer en casa si manifiestan: fiebre significativa durante
las ltimas 24 horas, un brote contagioso, una enfermedad contagiosa, una gripa severa
0 piojos no tratados. Igualmente, los estudiantes con piojos pueden regresar cuando
realicen el tratamiento.
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Debido al impacto continuo de COVID, hasta nuevo aviso, los estudiantes y los
miembros del personal deben informar cualquier sintoma relacionado con COVID en la
aplicacion OnTrack y no pueden asistir al colegio cuando los sintomas o las
circunstancias presenten un riesgo para la comunidad de ECA.

Cualquier persona en el campus debe cumplir con los protocolos de bioseguridad que se
estan aplicando actualmente.

1. Medicinas prescritas

Cualquier medicamento prescrito que el estudiante deba tomar durante la jornada
escolar debe ser entregado en la enfermeria del colegio al llegar en la mafana. El
medicamento debe estar en un recipiente seguro y marcado junto con la
prescripcion hecha por un médico profesional. La medicina sera administrada por
un profesional de la salud o un adulto responsable delegado, siguiendo las
instrucciones de la prescripcion.

La autorizacion escrita debe incluir la siguiente informacion:

Nombre del estudiante

Nombre del medicamento

NUmero de unidades que se debe administrar
Hora(s) del dia en que se debe administrar
Duracion de la administracion

Cualquier instruccién especifica

Firma del padre o acudiente

AN N N N N NN

2. Medicinas sin prescripcion, Prekinder a 6° grado

Durante las actividades escolares y fuera de las instalaciones del colegio, los
medicamentos de venta libre solo seran administrados por profesionales de la salud
0 un adulto responsable autorizado que haya sido delegado, siguiendo las
instrucciones escritas de los padres. Los padres deben enviar el medicamento en un
recipiente seguro con la autorizacién por escrito, incluida la siguiente informacion:

Nombre del estudiante

Nombre del medicamento

NUmero de unidades que se debe administrar
Hora(s) del dia en que se debe administrar
Duracion de la administracion

Cualquier instruccién especifica

Firma del padre o acudiente

AN NE NN N N

3. Medicinas sin prescripcion, 7° a 12° grado

v" Los estudiantes pueden tener medicamentos de venta libre con ellos en el
colegio como durante las actividades escolares fuera de este, siempre que los
padres hayan enviado una autorizacién por escrito. Esto se incluye en la lista
de elementos para los cuales los padres pueden otorgar o denegar el permiso
durante el registro en linea.

v Si un estudiante tiene medicamentos sin la autorizacion por escrito de los
padres, o si la informacidn escrita que acompafia al medicamento no es clara
0 no esta completa, el adulto responsable del grupo puede confiscar el
medicamento.
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v Ningln estudiante puede compartir medicamentos con otros estudiantes.

v Durante el registro en linea, los padres del estudiante deben aclarar por
escrito (o personalmente en casos especiales) cualquier alergia a
medicamentos que presente su hijo.

4. Confidencialidad

Algunas veces, casos de vida sexual activa, uso ilegal de drogas, alcoholismo,
luchas con anorexia, bulimia, depresion, problemas de amargura o enojo no
resueltos, paranoia y otros asuntos que hacen dafio al cuerpo, alma y espiritu pueden
salir a la luz en la enfermeria o en la oficina de consejeria. De acuerdo con el
codigo médico profesional de Colombia, no solo los doctores, sino que también
todo el personal de salud que apoya a los doctores, deben mantener esta
informacidn en forma confidencial. Cada afio se les da la oportunidad a los padres
de autorizar a ECA a informarles a ellos y al coordinador correspondiente de
cualquier conducta que involucre serios riesgos de salud o emocionales, a pesar de
gue los estudiantes soliciten confidencialidad con estos asuntos.

D. BIBLIOTECA/CENTRO DE MEDIOS

La biblioteca tiene méas de 20.000 libros, revistas y material audiovisual en inglés y
espafiol, los cuales estan disponibles para uso académico o personal por parte de los
estudiantes, los padres de familia o personal del colegio. Con el propésito de ayudar a
promover la educacion desde una temprana edad, los estudiantes de primaria tienen un
tiempo de biblioteca programado una vez por semana.

1. Metas
a. Conservar el distintivo cristiano de ECA a través de sus materiales y
colecciones.

b. Ayudar a los estudiantes a aprender cémo llegar a ser autodidactas y aprendices
para toda la vida.

c. Proveer una coleccién en inglés bien balanceada y de alta calidad, con una
coleccidn en espafiol significativa.

d. Apoyar los intereses individuales de los estudiantes a través de una vasta
seleccion de materiales.

2. Préstamos

El tiempo de préstamo de los libros y las revistas es de dos semanas y para DVDs y
libros de referencia, es de una semana. La fecha en la que el articulo debe ser
devuelto a la biblioteca esta marcada en la primera o Gltima pagina de los libros. El
tiempo de préstamo de libros, revistas y libros de referencia puede ser renovado dos
veces. El de los DVDs no puede ser renovado. El nimero de articulos que pueden
ser sacados por grado son:

Prekinder - 2° 3 librosy 1 DVD
30-40 4 librosy 1 DVD
50-8° 6 librosy 2 DVDs
Q0.-12° 7 libros y 2 DVDs
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Si los padres estan dispuestos a permitir que sus hijos saquen DVDs, la
correspondiente autorizacion debe ser comunicada en el proceso de registro. Las
siguientes clasificaciones son usadas en la seccion de los DVDs:

CHLD: cualquier nifio puede sacar este articulo

FAM: cualquier nifio puede sacar este articulo, pero los padres estan advertidos
de asegurarse que el articulo cumple con las pautas de la familia.

13+ (etiqueta amarilla): los estudiantes de 7° a 12° pueden sacar este articulo,
pero los padres estan advertidos de asegurarse que el articulo cumple con las
pautas de la familia. Estudiantes méas jovenes pueden sacar articulos de esta
categoria con un permiso escrito.

17+ (etiqueta roja): los estudiantes de 12° pueden sacar el articulo, pero con la
misma advertencia.

Se cobraré al estudiante por los materiales perdidos o dafiados con el propésito de
reemplazarlos. Estos costos seran reembolsados por cualquier material encontrado y
devuelto antes del final del afo.

Al final de cada semestre los libros de texto que estén en la seccidn de cosas
perdidas seran registrados en el inventario de la biblioteca y devueltos a los estantes
de almacenamiento. Cuando esto sucede al final del primer semestre, una multa de
$2.000 debera ser pagada al area de cosas perdidas de la biblioteca antes de que el
libro sea devuelto al estudiante.

E. COSAS PERDIDAS Y ENCONTRADAS (Lost & Found)

1.

El colegio no se responsabiliza por ningln articulo que se pierda en el plantel. Se
recomienda a los estudiantes NO traer sumas importantes de dinero o elementos
valiosos al colegio.

Los padres son responsables de animar a sus hijos para que mejoren su
responsabilidad, para que marquen sus pertenencias y no las pierdan, y para
asegurar que regresen a casa todos los dias con sus articulos personales.

Los estudiantes de secundaria son responsables de mantener sus pertenencias en el
area asignada o dentro de sus maletas, no en los pasillos, encima de sus lockers o
en areas comunes.

Todos los articulos y la ropa deben estar marcados / etiquetados con el nombre y
apellido del estudiante para garantizar la devolucion.

Las personas de servicios generales recogen articulos dejados en los pasillos y en
areas comunes y los dejan en el area de cosas perdidas y encontradas a corto plazo.
Estos articulos pueden ser reclamados sin costo en cualquier momento dentro de la
semana.

Al final de la semana, cualquier articulo que permanece ahi (salvo uniformes
marcados), sera transferido al area de cosas perdidas y encontradas y
permaneceran ahi hasta el final del periodo académico. Se requiere un pago antes
de retirar articulos de esta area.

Para estudiantes de 5° a 12°, uniformes marcados pueden ser reclamados en la
tienda por $1.000 por prenda, durante horas de trabajo normales. Estudiantes de
primaria solo pagan después de casos repetidos de descuido.

Los articulos de valor encontrados en el colegio deben ser entregados a la
recepcionista. La persona que reclama el articulo tiene que probar que es de su
propiedad y pagar $1.000 por él.
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9. Losarticulos perdidos se podran reclamar en los dias designados y la ropa se
guardaré en una mesa hasta que el estudiante pague la multa.

10. Todas las cosas que permanezcan al final de cada semestre serdn vendidas o
donadas a una beneficencia escogida por el consejo estudiantil y la administracion.

11. Cuando un articulo se pierde y no aparece, se debe llenar un formulario llamado
“articulos perdidos/robados”, para que quede un récord de las cosas que
desaparecen.

12. Si se sospecha que un articulo ha sido robado, una persona de la administracion
debe ser notificada el mismo dia, para que se puedan tomar medidas apropiadas.

VIIl. EVENTOS ESPECIALES

A. CIERRE DEL COLEGIO

1. En caso de que fuese necesario cerrar el colegio hasta por 4 0 mas dias durante el
afio escolar por motivos de cualquier razon se recuperaran de acuerdo con un plan
aprobado por la junta.

2. Cuando un acontecimiento amenaza la seguridad de nuestros estudiantes o del
personal (ej., una huelga, un cierre de vias o0 una amenaza especifica), o una
condicion fisica crea un ambiente de riesgo (gj., una tormenta severa, inundacién, o
falta de agua o electricidad por periodos prolongados), se consultaran fuentes
externas y se tomara una decision acerca de si se deben cancelar las clases.

3. Las comunicaciones con respecto a la seguridad o el cierre del colegio seran en
inglés y en espafiol utilizando la pagina web del colegio, mensajes enviados con los
estudiantes, textos, correos electronicos y otras medidas apropiadas.

B. FIESTAS Y EVENTOS SOCIALES

1. Enlas instalaciones. Los cumpleafios de los estudiantes de prekinder - 4°, se pueden
celebrar en el colegio con permiso del profesor dado con tres dias habiles de
anticipacion. 1° - 4° pueden celebrar durante el almuerzo y prekinder/kinder
celebran al final del dia. Los padres pueden enviar un detalle por nifio el dia del
cumpleafios. No se puede pedir a los profesores que faciliten la organizacion de
celebraciones de cumpleafios. La celebracién de cumpleafios o cualquier otra fiesta
de los estudiantes de 50-120, se debe realizar durante la hora de almuerzo o recreo,
0 con permiso del coordinador correspondiente.

2. Fuerade ECA. Cuando no es posible invitar a la clase entera o a todas las nifias 0 a
todos los nifios de la clase a una celebracion fuera del colegio, las invitaciones no
podran ser distribuidas en el colegio. En estos casos deben ser enviadas
privadamente fuera del colegio para evitar herir los sentimientos.

C. PROGRAMAS DE ECA EN OTROS SITIOS

Cuando hay eventos programados en otros lugares, le pedimos a nuestra comunidad que
tenga especial cuidado de comportarse muy respetuosamente. Los padres son
responsables del comportamiento de sus hijos. ECA necesita dejar cada area tan limpia
como sea posible, asi como mantener un testimonio positivo.
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Manual académico 2021-22

INFORMACION GENERAL
SECCION 1: FILOSOFIA

GENERALIDADES DEL PROGRAMA ACADEMICO

El Camino Academy estd acreditado por la Asociacidn Internacional de Colegios Cristianos
(Association of Christian Schools International, ACSI) y la Asociacion de Estados Centrales
(Middle States Association, MSA) y esta reconocido por el Ministerio de Educacién de
Colombia. Todos los estudiantes que se graduan reciben un diploma de bachillerato de los
Estados Unidos con reconocimiento internacional. El curriculo de ECA esta disefiado de
manera tal que garantiza que los estudiantes de prekinder a 120 grado reciban clases en
las nueve dreas fundamentales requeridas por la ley colombiana. Si el estudiante o uno de
sus padres es colombiano, normalmente se espera que el estudiante cumpla con los
requisitos colombianos para completar los requerimientos de primaria al finalizar 60
grado, luego recibir un diploma de basica secundaria al final de 100 grado y un diploma de
bachiller académico al final de 120 grado. Los estudiantes no colombianos que cumplan los
requisitos también pueden recibir los diplomas colombianos.

El curriculo de ECA es ensefiado principalmente en inglés mientras que la clase espaiol, las
clases de literatura y algunas clases de sociales, son ensefiadas en espafiol. El colegio esta
dividido en tres niveles - primaria, escuela media, y escuela alta — con los ciclos
correspondientes a la educacién colombiana incluidos, como se ilustra en el siguiente
cuadro.

Sistema Sistema
colombiano estadounidense
Prejardin Prekinder
- - Preescolar
Jardin Preescolar Kinder
Transicion 1°
1° 2°
Primaria
20 30
3° Basica primaria 4°
40 50
5° 6°
Escuela Media
6° 7°
7° 8°
Basica secundaria
8° 9°
9° 10°
0° 110 Escuela alta
Media
11° 12°
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FILOSOFIA DE LA EDUCACION

A.

OBIJETIVOS GENERALES

1.

4.

Apoyar a los padres a proveer para las necesidades espirituales, fisicas, sociales,
emocionales e intelectuales de sus hijos

Proveer un programa de educaciéon formal que ayude a suplir las necesidades de
los hijos de familias cristianas de manera que sea relevante para la sociedad en la
cual viven y para aquella en la cual eventualmente ellos vivan

Entrenar y capacitar las futuras generaciones de lideres servidores que son
cristocéntricos y bilinglies que transformaran su mundo

Proveer esta educacion a un costo moderado

PRINCIPIOS BIiBLICOS

1.

Toda instruccidn es permeada por la Palabra de Dios la cual es el estandar para
toda formacidn espiritual, ética, intelectual o social y es la guia para una vida
disciplinada.

La educacién basada en principios biblicos refleja la gloria de Dios. Esta debe
revelarse a través del profesor cristiano quien guia al estudiante a interpretar e
integrar la verdad de Dios en su estudio, utilizando materiales y métodos
cuidadosamente seleccionados.

PERFIL DEL PROFESOR

1.

Cristiano comprometido que:

a. Modela el caracter de Cristo y demuestra la realidad de la verdad de Dios

b. Esun guia para el estudiante en la busqueda de la verdad de Dios revelada en
Su creacién, en Su Palabra encarnada y en Su Palabra escrita

c. Incorpora métodos de ensefianza que estimulan diferentes estilos de
aprendizaje.

Es competente académicamente

Estd siempre aprendiendo y creciendo en sus disciplinas académicas, habilidades

personales y su propio conocimiento por medio del estudio personal

Estd comprometido en ayudar a cada estudiante para que incorpore la verdad de

Dios en su vida personal

AMBIENTE ESCOLAR

1.

2.
3.
4.

Activo e interesante

Un espacio seguro
Positivo y acogedor
Estructurado y predecible

INSTRUCCION

1.
2.

3.

Atrae a los estudiantes al aprendizaje
Tiene propdsito y es rigurosa
Integra principios biblicos
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F. CURRICULO

1.

2.
3.
4

Basado en la investigacion y los estandares

Cosmovision biblica y perspectiva global

Areas intelectuales, espirituales, sociales, fisicas, y emocionales
Facil de usar para los profesores

G. EVALUACION

1.

Filosofia

oo oo

Basada en el curriculo, los estandares y los objetivos
Significativa/util

Variada

Informativa

Criterios

a.

Cantidad de evaluaciones. Debe haber un nimero suficiente de evaluaciones
para tener una imagen realista del progreso y del dominio del contenido de un
estudiante.

Retroalimentacion. El trabajo sera calificado, registrado en el libro electrénico
de calificaciones y devuelto dentro de 1 semana con el fin de proporcionar
informacioén oportuna.

Enfasis en composicidn escrita. Todas las evaluaciones principales (excepto en
matematicas) tendran al menos una pregunta de redaccion o una parte de
escritura. En una evaluacién centrada en contenido, hasta un 10% de la nota
debe estar relacionada con mecanismos y habilidades de escritura, ortografiay
gramatica apropiados.

Integracidn biblica. Todos los exdmenes finales y la mayoria de las
evaluaciones principales (excepto matematicas) incluiran algun tipo de
integracion biblica cuando sea apropiado.

Normas para los trabajos. De 5 - 15% de los puntos en una tarea se pueden dar
para la presentacidn. Las pautas generales incluyen:

e Encabezados: de acuerdo con las especificaciones del profesor.

e Orden: el trabajo se debe presentar en papel rayado, tamafo estandar (8
1/2 x 11), blanco o amarillo, escrito en lapiz o esfero azul o negro, con los
bordes rectos (sin rasgar).

e Estilo: se requiere que la escritura a mano sea legible para los grados 20 a
120. En secundaria, trabajos y proyectos grandes deben ser impresos.

Crédito extra. Los profesores tienen la opcidn de dar crédito extra a los
estudiantes que estan trabajando duro y necesitan refuerzo. El crédito extra
no puede ser mas del 5% de la calificacién total y normalmente se da cuando
el trabajo asignado originalmente, se ha completado.

Trabajo entregado tarde / no entregado. Si un estudiante no entrega las tareas
atrasadas dentro del tiempo permitido reprobara la nota de esa tarea.
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e Sila ausencia es programada con anticipacién

— Se espera que el estudiante presente los exdmenes y entregue los
trabajos pendientes el dia que regrese de una ausencia programada
con anticipacién, a menos que se hayan hecho acuerdos diferentes.

— Para las tareas entregadas después del dia que regresa:

Primaria

= Tareas diarias: se baja la nota 10%. Se dara un 0 (cero) para
cualquier tarea con mas de 1 dia de retraso.

= Exdmenesy proyectos: se baja la nota 10% por cada dia de
retraso.

Secundaria

= Tareas diarias: 59% es la nota mas alta posible.
= Examenes y proyectos: se baja la nota 10% por cada dia de
retraso.

e Sila ausencia es inesperada y excusada:

— Al estudiante se le otorgan el niumero de dias de inasistencia al
colegio mds un dia extra para ponerse al dia con los trabajos que
hayan sido asignados mientras estuvo ausente (ej. tiene 4 dias para
presentar trabajos pendientes por 3 dias de ausencia) para crédito
completo. Este periodo de tiempo puede ser ajustado, con la
aprobacion del profesor y el coordinador correspondiente.

— Durante su ausencia el estudiante debe mantenerse al dia con el
trabajo en la medida de lo posible.

e Sila ausencia es inesperada y no excusada:
Primaria

— Tareas diarias: se baja la nota 10% después de 1 dia. Se dara un 0
(cero) para cualquier tarea con mas de 1 dia de retraso.
— Examenesy proyectos: se baja la nota 10% por cada dia de retraso.

Secundaria

— Tareas diarias: 59% es la nota mas alta posible.
— Exdmenes y proyectos: se baja la nota 10% por cada dia de retraso.

Las notas de los periodos académicos son definitivas. No se aceptaran tareas
con créditos después de la fecha limite del fin del periodo académico, excepto
en circunstancias especiales. Si un estudiante recibe un Incompleto al final del
periodo académico, se espera que el trabajo pendiente sea entregado en 3
semanas. Después de que una nota ha sido asignada y registrada en el sistema
por un periodo académico, no puede ser modificada sin la aprobacion del
coordinador correspondiente.
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SECCION 2: PAUTAS ACADEMICAS ESCOLARES

REPORTES ACADEMICOS

Los padres son una parte vital del proceso educativo; por lo tanto, se emplean diferentes
formas de comunicacion para que puedan apoyar a su hijo y evaluar su progreso
académico. La comunicacidn entre la casa y el colegio por lo general es en inglés y los
padres aceptan su responsabilidad para entender y responder de manera adecuada.

A. MECANISMOS DE COMUNICACION

1.

Los estudiantes de prekinder a 8° reciben una agenda escolar del colegio para
anotar sus tareas y deberdn usarla para escribir sus apuntes personales y para
anotar sus trabajos. La agenda escolar es un medio de comunicacidn entre los
padres de familia y los profesores, para expresar cualquier inquietud relacionada
con el colegio, seglin sea necesario. Los padres de prekinder a 8° deben firmar la
agenda diariamente.

Las firmas de los padres indican que ellos han recibido y leido las notificaciones. Si
ellos estan en desacuerdo con una decisién, deben todavia firmar para mostrar
gue han recibido la comunicacién y luego contactar al profesor/administrador para
aclarar el asunto.

ECA usa FACTS SIS (antes RenWeb), un sistema disponible a través del internet,
para tener lineas de comunicacion abiertas y espera que los padres ingresen por lo
menos una vez por semana para ver las notas de los estudiantes, las tareas, la
asistencia, los registros de biblioteca e informacién adicional pertinente. Para
obtener una clave de acceso personal los padres deben ir a
https://renwebl.renweb.com, hacer clic sobre Parent Log in y seleccionar
FACTS Family Portal, escribir la identificacion del colegio (District Code):
ELCAM-COL y escribir la direccidén de correo electrdnico registrado en ECA (User
Name) y hacer clic en Create New Family Portal Account.

Serdn enviados mensajes de correo electrdnico relacionados con inquietudes de
los profesores, incidentes de disciplina y otros anuncios del colegio. Se espera que
los padres revisen su correo electrdnico por lo menos una vez a la semana.

Los profesores y personal del colegio pueden ser contactados a través de su correo
electrénico de ECA (nombre.apellido@eca.edu.co — por ejemplo:
susan.smith@eca.edu.co), a través de un mensaje en la agenda escolar para los
estudiantes de prekinder a 8° o contactando la oficina y dejando un mensaje. Para
discutir temas mayores, una cita programada permite tanto a padres como a
profesores prepararse. Motivamos a los padres a tomar la iniciativa cuando tengan
una pregunta o una inquietud.

Un boletin con noticias y proximos eventos de ECA es publicado en linea por lo
menos dos veces al mes. Los padres reciben un correo electrénico con el enlace.
Todos los padres son responsables de leer y responder apropiadamente a la
informacidn publicada en el boletin y avisar a la oficina si no estan recibiendo los
correos electrénicos con el boletin.
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7. La pagina web —www.eca.edu.co — se actualiza regularmente con informacién
pertinente incluyendo eventos escolares, noticias, calendarios, formatos utiles,
etcétera.

B. REPORTES DE PROGRESO

1. Siun padre asi lo desea, puede establecer preferencias en FACTS SIS (antes
RenWeb) para que FACTS SIS envie un informe semanal automatico de notas
detallando el progreso del estudiante.

2. A mediados de cada periodo académico, los reportes de progreso de prekinder y
kinder se imprimen y se envian en las agendas, mientras que los reportes de
progreso de 1o a 120 grado son enviados a los padres por correo electrdnico.

C. BOLETINES DE CALIFICACIONES

Los boletines de calificaciones son enviados por correo electrdnico a los padres
aproximadamente una semana después de la conclusién de cada periodo académico
de nueve semanas.

Ademas de los registros académicos y de asistencia, los estudiantes reciben una nota
de comportamiento escolar en cada periodo de calificaciones, segun sus acciones a lo
largo del dia escolar. La nota se basa en el comportamiento del estudiante segun lo
determinado por las reglas del colegio, asi como su actitud hacia las reglas. En
secundaria, las notas de comportamiento en clase y la cantidad y el tipo de deméritos
y detenciones reflejan esto. Si un estudiante ha recibido una detencion tipo 2,
automaticamente recibe Nl o U en su nota de comportamiento escolar en ese periodo
académico.

D. REUNIONES DE PADRES CON PROFESORES
1. Reuniones programadas

Las reuniones de padres con profesores son individuales y obligatorias para el
primer periodo académico, y se recomienda fuertemente que ambos padres
asistan. Las reuniones opcionales se llevaran a cabo después de entregar las
calificaciones del 2° y 3° periodo por iniciativa de los profesores o de los padres,
especialmente para los estudiantes que tengan notas por debajo de 70%, o Nl o U.

2. Reuniones acerca de situaciones especificas

Los profesores y/o los padres pueden solicitar una reunion por teléfono o en
persona cuando lo consideren necesario. Los padres son animados a tomar
iniciativa para escribir una nota o correo electrdnico al profesor si tienen
preocupaciones acerca del progreso de su hijo o de una situacion en el salén.

..52..


http://www.eca.edu.co/

RECONOCIMIENTOS Y/O PREMIOS

A. MERITOS

Los estudiantes pueden recibir méritos autorizados por el coordinador
correspondiente por un excelente trabajo académico o por acciones sobresalientes en
servicio, liderazgo o actividades extracurriculares.

CUADRO DE HONOR

Todos los estudiantes de 5° a 12° tienen derecho a ser incluidos en el cuadro de honor
de cada periodo académico. Los estudiantes de secundaria con una nota promedio de
95% o mayor (sin redondear) en las seis materias principales (biblia, ciencias, ciencias
sociales, espafiol, inglés y matematicas) son elegibles para el cuadro de honor
académico alto, a menos que reciban una nota por debajo de 80% en cualquier
materia. Los estudiantes con un promedio de 90% o mayor (sin redondear) en las seis
materias principales son elegibles para cuadro de honor académico regular a menos
gue reciban una nota por debajo del 80% en cualquier materia. Para estudiantes con
Incompletos debido a enfermedad, su inclusion en el cuadro de honor sera
considerada cuando los trabajos pendientes sean entregados de acuerdo con las
politicas. Los estudiantes que sobresalen académicamente serdn reconocidos en clase,
asambleas, capilla, el boletin y/o con una nota en el boletin de calificaciones.

IZADA DE BANDERA

Regularmente, durante todo el afio, el personal y los estudiantes del colegio se retinen
para promover la ciudadania y la participacién ciudadana, asi como para celebrar los
logros de los estudiantes y el personal que muestran el uso responsable de los talentos
dados por Dios.

D. PREMIOS ESPECIALES

1. Premio por desempefio académico superior. A partir de 50 grado, el premio por
desempefo académico superior se le otorga a los estudiantes con la nota
promedio mds alta en cada area fundamental, al final del afio escolar. Se calcula el
promedio de las notas de cada uno de los 2 semestres para determinar quién
recibe el premio. En escuela alta, el estudiante debe tener, por lo menos, un
promedio de 90%.

2. Premio por desempefio excelente. Los estudiantes que obtienen el 2°y 3er lugar
en la clase académicamente, pueden recibir el premio por desempefio excelente
siempre y cuando sus promedios estén por encima de 90%. Si hay un empate, mas
de un estudiante puede obtener estos premios, pero si mas de una persona recibe
el premio por desempefio académico superior, los premios por desempefio
excelente no seran otorgados necesariamente. En primaria los profesores pueden
reconocer el desempefio académico sobresaliente en areas especificas de uno o
dos estudiantes.

3. Premio de la Visidn ECA. Este premio se otorga anualmente a uno - tres
estudiantes de 50 a 120 grado que reflejen la vision ECA. Estos estudiantes que
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centran su vida en Cristo, toman su educacion seriamente, influencian la
comunidad para que sea mas unida, invierten en discipulados, son intencionales
en el uso apropiado del inglés y el espafiol, muestran un corazén de servicio, se
involucran en liderazgo y traen transformacién a su mundo. Se tiene en cuenta la
opinién de estudiantes y profesores cuando se otorga este premio.

Premio por reconocimiento. Este premio se usa si el profesor desea reconocer
logros no académicos o artisticos sobresalientes como esfuerzo, progreso, actitud,
y responsabilidad. No se basa en la nota final del estudiante. Mds de un estudiante
en cada clase puede recibir este premio y puede ser otorgado en cualquier
momento.

Premio por calidad de caracter. Se otorga a cada estudiante de primaria. Este
premio reconoce un rasgo de cardacter positivo que ha sido demostrado
consistentemente durante el afo escolar. Este premio es opcional en secundaria.

Premio por asistencia perfecta. Se otorga a todos los estudiantes que no hayan
estado ausentes en alguna parte del dia durante todo el afio escolar.

E. RECONOCIMIENTOS EXTERNOS

1.

Sociedad Nacional de Honor (National Honor Society)

Cada afio los estudiantes calificados de 11° y 12° pueden ser aceptados en el
capitulo ECA de la Sociedad Nacional de Honor. Este honor se reserva para
estudiantes que mantienen un GPA (grade point average - promedio de puntos en
todas las materias) acumulado de 3.7, demuestran liderazgo positivo, modelan
servicio y son recomendados por los profesores de escuela alta por su caracter
ejemplar.

Premio ACSI (reconocimiento de cristiano distinguido a los estudiantes de
secundaria)

Los mejores estudiantes son reconocidos por ACSI en las siguientes areas:
académica, liderazgo, arte, deportes, y/o servicio cristiano.

lll. APOYO ACADEMICO

El colegio proporciona herramientas preventivas y sistemas para ayudar a los estudiantes
para que sean exitosos académicamente. Algunas de estas son:

A. COMITE INTERDISCIPLINARIO

1.

Funcién. Evaluar y proveer apoyo a los estudiantes que luchan académicamente o
con su comportamiento.

Miembros. El coordinador correspondiente (primaria, escuela media o escuela
alta), el director de curso y/o profesor de la materia y otros profesores que
trabajen de cerca con el estudiante. El coordinador puede invitar a un especialista
de ELL (English Language Learner/Aprendiz del Idioma Inglés), un especialista del
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centro de aprendizaje, un terapista, la enfermera, un consejero, el capellan, el
lider de grupo pequefio, un entrenador o cualquier otro miembro del personal.

Reuniones. Al menos una vez por periodo académico. Después de cada reunion el
coordinador correspondiente es responsable de asegurarse que el documento
oficial sea archivado. Si es necesario, se escribird un plan de trabajo individual para
prestar apoyo a los estudiantes que estdn luchando. Este plan serd compartido con
los estudiantes, los padres y profesores para ayudar al estudiante a alcanzar los
resultados deseados. El apoyo de los padres es muy importante para la toma de
decisiones sobre el bienestar del estudiante, incluyendo la promocién. El comité

interdisciplinario puede recomendar, entre otras cosas:

Exdmenes diagndsticos
Terapia o consejeria
Mentoria

Cambio de colegio

Repeticién del afio
Promocién de grado

S@m 0 o0 oW

Tutorias o clases extra dentro o fuera del colegio
Plan de estudios estructurado

Adaptacién de tareas o evaluaciones

B. RESPUESTA A LA INTERVENCION

Con el fin de ayudar a todos los estudiantes a tener éxito, ECA ofrece apoyo a los
estudiantes que no cumplen con las expectativas del nivel del curso. El siguiente
cuadro describe los diferentes niveles de intervencidn, asi como el apoyo ofrecido en
cada nivel.

Aprendizaje del idioma
inglés (ELL)

Socio/emocional

Académico

Definicién: levemente por
debajo del nivel del curso;
determinado segun
observaciones del profesor
y/o de prueba
estandarizada

Definicién:
ocasionalmente
interrumpe las dindmicas
de la clase

Intervencidn:
acomodaciones dentro la

Definicion: levemente

por debajo del nivel del
curso en una o mas de
las materias principales

Intervencién: instrucciéon

en el grupo regular

Nivel 1 Intervencidn: instruccion clase; se asigna un completo y en grupo
en el grupo regular profesor como mentor. pequeiio; se asigna un
completo y en grupo profesor como mentor.
pequefio con
acomodaciones menores;
se asigna un profesor como
mentor.

Nivel 2 | Definicidn: por debajo del Definicién: Definicién: por debajo
nivel del curso; frecuentemente del nivel del curso en
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determinado segln
observaciones del profesor
y/o de prueba
estandarizada.

Intervencidn: instruccion
dirigida en grupo pequeiio
o intervencién uno a uno;
se asigna un supervisor de
caso.

interrumpe las dindmicas
de la clase.

Intervencién: metas
especificas de
comportamiento y un
contrato de
comportamiento; se
asigna un supervisor de
caso.

una o mas de las
materias principales;
determinado segun
observaciones del
profesor y/o de prueba
estandarizada.

Intervencion: instrucciéon

dirigida en grupo
pequeio; se asigna un
supervisor de caso.

Nivel 3

Definicién:
significativamente por
debajo del nivel del curso,
las intervenciones del nivel
2 no han sido exitosas;
determinado segln
observaciones del profesor
y/o de prueba
estandarizada.

Intervencién: intervencion
uno a uno, posiblemente
prueba académica, se
asigna un supervisor de
caso.

Definicién: interrumpe
las dindamicas de la clase
frecuentemente y de
manera significativa; las
intervenciones de nivel 2
no han sido exitosas.

Intervencidén: prueba de
comportamiento con un
plan de accion especifico;
se asigna un supervisor
de caso.

Definicion:

significativamente por
debajo del nivel del
Curso en una o mas de
las materias principales;
determinado segun
observaciones del
profesor y/o de prueba
estandarizada.

Intervencidn:
Intervencién uno a uno,
posiblemente prueba
académica o Plan de
Educacion Modificado
(MEP); se asigna un
supervisor de caso.

C. ASISTENTES DE AULA

Cada clase de prekinder a 6° tiene un asistente de aula asignado que le colabora a los
profesores y a los estudiantes para apoyar el proceso de aprendizaje.

D. DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ESTUDIANTILES

Algunos estudiantes necesitan apoyo especial para asi poder usar mejor sus talentos
dados por Dios. Tenemos terapistas y especialistas que consultan con los profesores
para ayudar a cada estudiante, y los profesores o padres pueden pedir un examen
diagnostico y terapias individuales o clases para apoyar el proceso de aprendizaje.

1.

Asistencia al aprendiz del idioma inglés (ELL). Los especialistas de ELL proveen

instruccién y apoyo de inglés intensivo, al nivel de edad apropiado en grupos
pequefios o individualmente, para que el estudiante alcance el nivel de inglés de

su clase.

Centro de aprendizaje. Profesores especializados estan disponibles para apoyar a
los estudiantes que presentan bajos logros académicos o problemas de
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comportamiento. El apoyo puede incluir instruccién individualizada o en grupos
pequefios, asi como apoyo dentro del salén de clase, dependiendo de las
necesidades del estudiante.

3. Consejeria. Un consejero cristiano entrenado esta disponible para brindar
consejeria esporadica o permanente y asi, ayudar a los estudiantes y/o familias
en el manejo de sus dificultades sociales, emocionales o familiares. Los
estudiantes pueden trabajar con el consejero, bien sea en una clase o grupo
pequeio o en un escenario individual, especialmente en situaciones que se
relacionan con la resolucién de conflictos. Si surgen asuntos mds profundos y se
requieren sesiones continuas, los padres seran notificados.

E. APOYO PARA TAREAS

Los estudiantes de 50 a 120 grado, generalmente tienen al menos 1 hora de clase a la
semana para trabajar en proyectos y tareas, estudiar para examenes, leer o hacer
trabajos de recuperacidn. Estas horas de clase son supervisadas por un profesor que
puede dar orientacidn.

F. SERVICIOS NO OFRECIDOS POR ECA

Para apoyar el progreso del estudiante, el colegio puede solicitar pruebas de
diagndstico, terapias externas o tutorias fuera del colegio. En algunos casos, el
estudiante puede necesitar ayuda uno a uno. Estos servicios no estdn cubiertos por los
costos escolares y debe ser pagado por los padres. Los estudiantes no pueden recibir
tutorias por parte de sus profesores de clase a cambio de retribucién econémica.

PAUTAS PARA TAREAS

El propdsito de las tareas es ayudar a los estudiantes a practicar los conceptos y las
habilidades que se adquieren en clase, para permitir su dominio. Los estudiantes deben
tratar de utilizar las tareas para aprender y entender los conceptos y habilidades, no
solamente como un mecanismo para presentar respuestas correctas.

Las tareas en ECA siguen las siguientes pautas basadas en investigaciones pedagdgicas y
mejores practicas

e Las tareas deben tener propésito:
— Coincidir con una meta de aprendizaje
— Poner en practica una habilidad o proceso
— Profundizar el conocimiento del estudiante sobre la informacion presentada
en la clase
— Aumentar el interés por el nuevo conocimiento
— Desarrollar la memorizacion y la automaticidad
— Relacionar el aprendizaje con habilidades para la vida

e Las tareas deben ayudar a los estudiantes a practicar la administracion del tiempo
y las habilidades de organizacion
e Las tareas deben involucrar a los padres de maneras apropiadas
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— Los estudiantes deben ser capaces de completar las tareas con la minima
ayuda de sus padres
— Los padres no necesitan ser profesores o policias

A. PROGRAMACION DE TAREAS

Los estudiantes generalmente no tienen tareas fuera de clase para las materias
especiales (educacidn fisica, musica, arte, etc.). Los estudiantes en clases de honor y
de AP (Nivel avanzado) pueden tener necesidad de emplear mas tiempo en las
tareas para cumplir con los estandares.

El tiempo esperado para tareas cada noche para los estudiantes que estan en el nivel
académico del curso y en el nivel de fluidez en inglés es:

Prekinder y kinder 10 - 30 minutos
1°-4° 30 - 60 minutos
5°-8° 1-2 horas

9°-12° 1-3 horas

Si un estudiante usa mucho mdas o mucho menos tiempo en las tareas, debe registrar
el tiempo que gasta en cada materia por varios dias y contactar al profesor
correspondiente para discutir la situaciéon y determinar la mejor accién a seguir en
casa y/o en el colegio.

B. PAUTAS DE ESTUDIO PARA LOS ESTUDIANTES

1. Asignar una hora definida y un lugar especifico para estudiar y establecer
condiciones que le ayuden a enfocarse.

2. Los estudiantes de 2° a 8° grado deben escribir cuidadosamente todas las tareas
en la agenda escolar, incluyendo las instrucciones. Asegurarse que las
expectativas estén claras antes de salir del colegio.

3. Seguir las instrucciones cuidadosamente. El leer las instrucciones antes de
empezar, generalmente ahorra tiempo después.

4. Planificar las tareas de largo plazo y trabajar en ellas progresivamente de
manera que sean terminadas dentro del limite de tiempo. No aplazar estas
tareas para el dia antes de la entrega. Estudiar con anticipacion, un poco cada
dia, para los exdmenes del capitulo o la unidad.

5. No dudar en pedir ayuda a los profesores (en el colegio) o a los padres (en la
casa). Ellos no deben hacer las tareas por el estudiante, pero pueden ayudarle
explicandoselas o dando sugerencias. Los amigos pueden ser un buen recurso
para clarificar la tarea, pero no deben hacerla por el estudiante.

6. Todo trabajo debe estar completo, ordenado, limpio, bien hecho y entregado a
tiempo.

7. Todos los estudiantes deben tener una biblia en inglés. Los estudiantes de 1° a 4°
usan las biblias ofrecidas para uso en clase; 5° a 8° usa la ESV'y los estudiantes de
escuela alta pueden usar cualquier versién oficial en inglés aprobada.
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VI.

APRENDIZAJE VIRTUAL

El concepto de aprendizaje virtual es una experiencia pedagdgica a través de internet y
otros recursos. Los estudiantes participan en actividades educativas, muchas de ellas
basadas en internet, en lugar de asistir al colegio durante ese dia. Esto los prepara para ser
aprendices continuos en una sociedad global. También permite que continle el proceso
educativo sin la presencia fisica en el plantel y cuenta como 1 dia normal. ECA empleara el
aprendizaje virtual en casos de aislamiento preventivo debido a la exposicién al COVID-19
o al cierre de los colegios por acontecimientos externos como huelgas o emergencias
naturales.

EVENTOS ACADEMICOS

A. SERVICIO SOCIAL

Oportunidades regulares para el servicio social les permiten a nuestros estudiantes y
personal poder ministrar.

Los estudiantes de prekinder a 8° participan en actividades de servicio a lo largo del
ano, mayormente durante el dia escolar. La meta es tener por lo menos dos
oportunidades de servicio por afio para primaria y escuela media, 20 horas para 9°y
10° y 40 horas/afio para 11° y 12°. En los boletines de calificaciones de 5° a 12° se
reportan el nimero de horas de servicio social basadas en las horas necesarias para
cada afio. Puede encontrar informacién mas detallada sobre el servicio social de
escuela alta en la seccién de secundaria del manual académico.

B. SALIDAS PEDAGOGICAS

Toda salida pedagdgica es considerada parte del programa educativo del colegio.
Cuando los estudiantes van a una salida pedagdgica, ellos son testimonio cristiano
para la comunidad colombiana.

1. Expectativas para los estudiantes: se espera que los estudiantes se comporten de
manera ordenada, con respeto y cortesia hacia los demds, y que usen el uniforme
del colegio (no de educaciodn fisica) a menos que se especifique lo contrario. Deben
hablar en espafiol cuando estén en publico. Se deben seguir las reglas de las rutas
escolares de ECA.

2. No esta permitido que los estudiantes de primaria lleven dispositivos electrdnicos
a las salidas pedagdgicas o de servicio social. Los estudiantes de escuela media
deberan seguir las instrucciones especificas de los profesores con respecto a los
dispositivos electrdnicos en las salidas pedagdgicas. Los estudiantes de escuela
alta pueden usarlos durante los trayectos de las rutas de acuerdo con las normas,
pero deben mantenerlos fuera de vista durante las actividades de la salida
pedagdgica, excepto que tengan autorizacion del profesor.

3. Siporalguna razén un estudiante no puede participar en una salida pedagdgica,
los padres deben informar al profesor con anticipacién para que se puedan hacer
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arreglos en cuanto al trabajo que deben realizar para cumplir con los objetivos de
la salida.

4. Se enviara por escrito a casa, de manera fisica o electrdnica, una notificacion
especifica de cada salida pedagdgica, por lo menos una semana antes de realizarla
y se debe devolver con la firma del padre al dia siguiente del envio.

5. Cuando sea necesario tener padres acompafantes para una salida pedagdgica o de
servicio social, el profesor los contactard con anticipacion. Los padres
acompanantes estan de acuerdo con apoyar al profesor de las siguientes maneras:

a. Los padres se comprometen a seguir las instrucciones del profesor durante
todo el tiempo. Los padres deben acompaiiar al grupo que el profesor les
asigna y deben ayudar a todos los estudiantes de su grupo.

b. Los padres no favoreceran a ningln estudiante con onces especiales, regalos,
comidas aparte, uso de dispositivos/tecnologia de los padres, etc., ya que se
espera que todos los estudiantes sigan la rutina y el horario de clase.

c. Cuando se asignan funciones de supervisién, los padres deben centrarse en los
estudiantes, no en socializar con otros padres, tomar fotos o usar sus
teléfonos celulares.

d. Los padres tienen que traer su carné de seguro médico en caso de emergencia.

e. Por cuestiones de privacidad, los padres no pueden compartir ni enviar fotos
de las excursiones, excepto con el profesor.

6. Se pueden requerir salidas pedagdgicas anuales guiadas por los padres. Se
ofreceran espacios amplios de tiempo e instrucciones claras.

C. CAPILLA

Los servicios de capilla semanal o grupos pequefios son planeados para suplir al
cuerpo estudiantil y al personal docente y administrativo con tiempo de ensefianza,
adoraciéon, comunion y oracién. Dependiendo de la edad, al menos, una vez al afio,
habra un retiro, una semana de énfasis espiritual y/o una semana de misiones,
ocasiones durante las cuales, invitados especiales desafian a los estudiantes a crecer
en su relacion con Dios y estar dispuestos a su llamado.

D. ACTIVIDADES Y TRADICIONES

Todas las actividades especiales complementan el curriculo y son parte del proceso de
aprendizaje. Los eventos especiales normalmente incluyen celebraciones de festivos,
la obra de teatro de escuela alta, la clausura, los concursos de deletreo, la batalla de
los libros y otros eventos académicos. La semana del espiritu escolar es planeada por
el consejo de estudiantes; estos dias usados para disfrazarse con temas especiales,
promueven el espiritu de la clase y del colegio. Los profesores y el consejo estudiantil
de secundaria planean actividades especiales durante el afio que incluyen retiros
espirituales, actividades y fiestas. Cada afo, todas las clases de espafiol participan en
un programa llamado “jVive el espafiol!” donde se conocen y celebran algunas de las
tradiciones de la cultura colombiana y latinoamericana.

- 60 -



E. ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES

1. Propésitos

a.

Motivar el desarrollo y exploracidn de los dones, intereses y talentos para el
buen uso del tiempo libre y con el fin de posiblemente invertirlos en el reino
de Dios en el futuro.

Contribuir la construccién de un buen caracter en areas tales como la
autodisciplina, perseverancia, confianza en si mismo y trabajo en equipo; las
actividades donde haya una presentacidon o competencia (deportes, teatro,
etc.) ofrecen la oportunidad de desarrollar valores y ética en un ambiente
intenso y exigente.

Ayudar en el desarrollo para el manejo del tiempo y habilidades
organizacionales.

Brindar oportunidades para hacer discipulado en grupos pequefios que
resulten por la interaccién con adultos en situaciones de la vida real.
Brindar la oportunidad de integrarse con y servir a otros colegios cristianos,
seculares y la comunidad, y dar testimonio con palabras y hechos.

2. Comunicacion y supervision

Todas las actividades extracurriculares se incluiran en el calendario escolar y se
anunciaran eventos especiales en el boletin con al menos 1 semana de
anticipacion, siempre y cuando sea posible. Seran supervisados adecuadamente
por personal del colegio.

3. Elegibilidad

Para participar en actividades extracurriculares, los estudiantes deben tener notas
aprobatorias en todas las materias. Se pueden aplicar requisitos adicionales para
cada actividad.

F. PUBLICACION DE FOTOS

Se puede tomar fotos en los eventos de ECA, pero las fotos con los rostros de los
estudiantes de ECA no pueden ser publicados en ninguna de las redes digitales de ECA
incluyendo las redes sociales o sitios web del colegio, de los profesores o de los
acompafiantes, sin la autorizacidn de los padres. Los formatos de autorizacion de los
padres usualmente se firman durante el registro en linea. Las fotos tomadas durante
los eventos de servicio social o en salidas pedagdgicas no deben ser publicadas en
redes sociales o a través de medios de comunicacién informales como WhatsApp sin la
autorizacion del coordinador.

..67..



PRIMARIA

PROGRAMA ACADEMICO

El programa de primaria va desde prekinder hasta 4o grado. Los estudiantes de
prekinder deben tener 4 afios de edad cumplidos antes del 1 de agosto. Al final de
primaria, se espera que los estudiantes estén leyendo y escribiendo con fluidez en
inglés y espafiol y sean competentes en habilidades de calculo en matematica
basica. Las seis materias principales son biblia, inglés, matematicas, ciencias,
sociales y espafiol.

A. PREKINDER - KINDER

Los estudiantes aprenden los conceptos bdsicos en las seis materias principales a
través de un programa por temas de inmersién en inglés que incorpora musica, arte, y
desarrollo motriz. Tienen clase de educacién fisica por lo menos, tres veces por
semana y también clase de informatica y tiempo en la biblioteca semanalmente.
Participan en programas de ética/capilla semanalmente.

B. 1°-4°

Todas las clases son dictadas en inglés con excepcion de espafiol y 1 hora a la semana
de ciencias sociales colombianas. Se ensefia matematicas, inglés y espafiol todos los
dias. Los estudiantes tienen clase de educacidn fisica 3 veces a la semana y clase de
informatica, musica, arte, capilla/ética, y tiempo en la biblioteca una vez por semana.

C. BILINGUISMO

El programa de ECA es un programa de inmersidn en inglés de salida temprana (early
exit) que utiliza técnicas de instruccion estructuradas y contextualizadas (sheltered
instruction techniques). El curriculo y el entorno desarrollan de manera formal las
habilidades de lectura y escritura en la lengua materna antes de la segunda lengua. En
los primeros afos, el estudiante aprende los conceptos de expresidn oral, las letras y la
lectura/escritura, primero en su lengua materna, mientras desarrolla el lenguaje oral
en la segunda lengua. El curriculo en los primeros afios de primaria (prekinder - 1°)
esta integrado, relacionando conceptos en ambas lenguas y aprendiendo el
vocabulario y los conceptos cognitivos de manera simultdnea en ambas lenguas. Asi, la
lengua materna funciona como el andamiaje que contribuye al proceso de adquisicion
de la segunda lengua. Para los estudiantes cuya lengua materna es el espafiol, la
intensidad del espafiol disminuye gradualmente, dando mayor énfasis al inglés, ya que
el idioma de ensefianza a nivel general es principalmente inglés en 20 grado.

Inglés Espaiiol
Prekinder 50% 50%
Kinder 65% 35%
1° 75% 25%
20-4° 85% 15%
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D. ASIGNACION DE CLASE

Los estudiantes en grados con mas de un curso serdn ubicados al principio del afio.
Una vez se hace la asignacion, esta es definitiva. Si un padre tiene una razén suficiente
para considerar que su hijo debe estar en un determinado curso, debe entregar una
solicitud escrita al coordinador en la que manifieste su(s) razén(es).

Il.  CRITERIOS DE EVALUACION Y PROMOCION

A. VALORACION INSTITUCIONAL

Letras (prekinder a 4°) Gobierno colombiano
E = Excellent Desempefio Superior
G = Good Desempefio Alto
S = Satisfactory Desempefio Basico
NI = Needs Improvement Desempeiio Basico Bajo Pasa
U = Unsatisfactory Desempefio Bajo No pasa

B. TRABAJO DE REFUERZO

1.

Prekinder, kindery 1°

Cuando un estudiante no ha alcanzado el dominio de las habilidades basicas
durante el afio escolar, el comité interdisciplinario disefiara un plan de accidn para
ayudar a que el estudiante alcance las metas y compartira dicho plan con los
padres. Cuando el comité interdisciplinario considere que el estudiante no ha
alcanzado dominio de las habilidades basicas para el éxito en el siguiente curso, el
estudiante sera obligado a cumplir con actividades académicas dadas por el
colegio. Pueden incluir tutorias, programas académicos de vacaciones, terapias o
cualquier otra actividad.

20 ._4°

Cuando un estudiante recibe una nota de NI o de U en un periodo académico, se le
puede solicitar que realice un trabajo de refuerzo para demostrar dominio de los
conceptos. Trabajos asignados al final del afio escolar, que pueden ser proyectos,
tutorias, asistir a clases, terapias o cualquier otra actividad asignada en el plan de
accion, deberan ser entregados en la oficina principal, a mas tardar, el ultimo dia
habil de julio. Si el estudiante no entrega el trabajo, comenzara el afio con una
prueba académica.

Cuando el nivel de inglés de un estudiante estd por debajo del nivel del curso, el
colegio puede solicitar refuerzo durante cualquier periodo académico para que el
estudiante siga en el colegio.

C. PRUEBA ACADEMICA

El comité interdisciplinario decidira si un estudiante debe ser puesto en prueba
académica cuando:

1.

Ha recibido un NI/U en dos materias principales en un periodo académico.
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2. Esclasificado en el nivel 3 de inglés por 2 semestres.
3. Ha perdido o no ha entregado un trabajo de refuerzo.

El coordinador, el estudiante y los padres firmaran un contrato con las condiciones
especificas que deben ser cumplidas. Esto les permitird a los profesores, al estudiante
y a los padres, enfocarse en las areas débiles con el fin de alcanzar los objetivos
académicos acordados. El contrato sera evaluado por el IDC cada semestre. Si las
condiciones no se cumplen al final del afio escolar, el estudiante repetira el aiio, saldra
de ECA o cumplird con medidas de ajuste radicales determinadas por el comité
interdisciplinario.

D. PERDIDA DEL ANO
1. Prekinder, kindery 1°

Cuando al final del afio escolar un estudiante de prekinder a ler grado no alcanza
los objetivos del curso en el desarrollo de su lengua nativa, o en la adquisicién de
la segunda lengua, o tiene deficiencias en su madurez emocional, motora o social,
el comité interdisciplinario analizara la situacion y determinara con los padres si el
estudiante debe repetir el afio o encontrar un colegio donde tenga mas
oportunidades de éxito académico.

Ya que la comprensidn y la fluidez del inglés son decisivas para el éxito académico
en ECA, si un estudiante de ler grado pierde artes y letras y/o ELL, el comité
interdisciplinario puede recomendar que este estudiante no continlde en ECA.

2. 2°-4°

Un estudiante no es promovido al siguiente curso si pierde dos o mas materias
principales al final del afio y/o haya estado ausente mas del 20 % del afio escolar.
Una materia se pierde si sucede alguna de las siguientes situaciones.

a. Lanota del segundo semestre es U.
b. El estudiante recibe tres U durante tres periodos académicos en la misma
materia

Cuando un estudiante no cumple con los requisitos para ser promovido, el comité
interdisciplinario de primaria estudiard el caso y escogera la mejor opcién para el
estudiante entre las siguientes rutas de accion:

a. Repetir el afio

b. Salir de ECA

c.  Cumplir con un plan exigente y radical disefiado y aprobado por el comité
interdisciplinario

Los factores que el comité interdisciplinario considerard son:

Registro de asistencia

Recomendaciones del profesor

Percepciones sobre el esfuerzo y la actitud del estudiante
Nivel de inglés

Dificultades de aprendizaje

Resultados de exdamenes psicoldgicos

Progreso

m o o0 oo
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SECUNDARIA

.  PROGRAMA ACADEMICO

A. RESUMEN DE ESCUELA MEDIA

El programa de escuela media incluye los grados 50 a 80o. Los estudiantes tienen ocho
periodos de clase de 45 minutos todos los dias, excepto los viernes, dia en el cual
tienen un horario ajustado. Las seis materias principales para 7° y 8° se dictan cinco
veces por semana (son ciencias, ciencias sociales, espafiol, inglés y matematicas)
excepto biblia la cual se dicta tres veces por semana. Los estudiantes también tienen
educacidn fisica tres veces por semana y computadores dos o tres veces por semana.
La electiva es 1-2 horas a la semana y capilla/ética es una vez a la semana. Todas las
clases se dictan en inglés, excepto la clase de espafiol.

B. RESUMEN DE ESCUELA ALTA

El programa de escuela alta incluye los grados 90 a 120 y asume que todos los
estudiantes se estan preparando para realizar estudios superiores. Todas las materias
se dictan de acuerdo con los estandares de la escuela alta estadounidense, enfocados
en la preparacién para los exdmenes de ingreso a las universidades en EE.UU., tales
como el PSAT y el SAT. ECA utiliza el sistema Carnegie en el cual una materia que se
dicta 45 minutos cada dia durante 180 dias, recibe un crédito por afio escolar. Todos
los estudiantes colombianos, y aquellos estudiantes internacionales que escogen estar
en el programa de diploma colombiano, cursan materias para cumplir con los
requerimientos de grado del estado colombiano, y se preparan para la prueba SABER.

En ECA se ha implementado un ciclo estandar para que cada estudiante de 9o grado
pueda completar en 4 afios (90-120) los requisitos para graduarse con el diploma de
escuela alta estadounidense y, en 6 afios (70-120), los requisitos para obtener el
diploma colombiano. Se espera que los estudiantes que ingresen a ECA se acoplen a
este ciclo en el momento del ingreso. En caso de que un estudiante ingrese al ciclo en
un momento en el que se estén dictando materias que ya haya cursado, o no haya
visto materias que no se volverdn a dictar antes de la fecha prevista para el grado, se
deberan hacer arreglos especiales.

Si un estudiante se ausenta de ECA de manera temporal durante escuela alta, antes de
su retiro es obligacion de los padres consultar con el coordinador para identificar las
materias que debera cursar durante su ausencia de tal manera que no se vea
perjudicado el cumplimiento de los requisitos para graduarse de ECA.

C. CARGA ACADEMICA

Se espera que los estudiantes en 9° - 12° tomen un minimo de seis clases por
semestre, dando como resultado, al menos, 2.8 créditos. Por lo menos se ofrecen ocho
clases y la mayoria de los estudiantes toman una carga completa. Todos los
estudiantes deben participar en biblia, capilla/ética y educacion fisica. Todos los
estudiantes, sin importar la carga académica que lleven, deberan permanecer en las
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instalaciones del colegio durante la jornada completa, salvo en los casos en los que se
haya otorgado un permiso especial. No se permite inscribir mas de 5 periodos

semanales para estudio personal.

Materia Horas/ | Crédito/ Crétﬂito/ Curso
semana | semestre afno

Biblia - Fundamentos de fe 3 0.3 0.6 9°
Inglés 9 5 0.5 1.0 9°
Matematicas: Algebra | 5 0.5 1.0 9°
Matematicas avanzadas: Geometria 5 0.5 1.0 9°
Ciencias fisicas (quimica/fisica) 5 0.5 1.0 9°
Estudios latinoamericanos 5 0.5 1.0 9°
Espafiol - Literatura colombiana * 5 0.5 1.0 9°
Aplicaciones informaticas | 2 0.2 0.4 9°
Salud 2 0.2 0.4 9°
Educacion fisica 3 0.3 0.6 9°
Electiva de artes 2 0.2 0.4 9°
Biblia - Formacién espiritual 3 0.3 0.6 10°
Inglés 10 5 0.5 1.0 10°
Matematicas: Geometria 5 0.5 1.0 10°
Matematicas avanzadas: Algebra II
trigonometria ° ' > 0.5 1.0 10°
Biologia 5 0.5 1.0 10°
Historia mundial 5 0.5 1.0 10°
Espafiol - Literatura latinoamericana* 5 0.5 1.0 10°
Herramientas informaticas I 2 0.2 0.4 10°
Orientacion profesional | 1 0.1 0.2 10°
Educacion fisica 3 0.3 0.6 10°
Electiva de artes 2 0.2 0.4 10°
Biblia 4 0.4 0.8 11°
Inglés: Literatura y composicién
americana (afios alternos/afios pares de 5 0.5 1.0 11°012°
graduacién 2022, 2024, ...)
Matematicas: Algebra Il y trigonometria 5 0.5 1.0 11°
Matematicas avanzadas: Precdlculo 5 0.5 1.0 11°
Historia de los Estados Unidos (afios
alternos/ afios pares de graduacion 5 0.5 1.0 11°012°
2022, 2024, ...)
Filosofia 1 0.1 0.2 11°
Espafiol - Literatura espaiiola* 5 0.5 1.0 11°
Orientacion profesional Il 1 0.1 0.2 11°
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Materia Horas/ | Crédito/ Crécjito/ Curso
semana | semestre afno

Quimica (afios alternos/afios pares de o o
graduacién 2022, 2024 ...) > 0-5 10 117012
Fisica (afios alternos/afios impares de o o
graduacién 2021, 2023, ...) > 0-5 10117012
Educacion fisica 3 0.3 0.6 11°& 12°
Electiva de artes 2 0.2 0.4 11°&12°
Biblia 4 0.4 0.8 12°
Inglés: Literatura britanica (afios
alternos/afios impares de graduacion 5 0.5 1.0 11°012°
2021, 2023, ...)
Materpatlcas: Precalculo o matematicas 5 05 1.0 129
para finanzas personales
Matematicas avanzadas: Calculo 5 0.5 1.0 12°
Gobierno comparativo (afios
alternos/afios impares de graduacion 5 0.5 12°
2021, 2023, ...)
Ciencias sociales colombianas/economia
(afios alternos/afios impares de 5 0.5 12°
graduacion 2021, 2023, ..)
SABER o preparacién universitaria 1 0 0 12°
Espafiol - Literatura universal* 5 0.5 1.0 12°
Orientacion profesional 11l 1 0.1 0.2 12°

*0 Espanol I, 11, 1ll o IV para hablantes no nativos de espafiol
CLASES DE HONOR

Las clases de nivel avanzado (clases de honor) se ofrecen con regularidad en diferentes
materias dependiendo del interés, los niveles de habilidad y la disponibilidad de
personal. Estas clases fueron creadas para retar a los estudiantes que tienen
habilidades analiticas y de pensamiento critico mas complejas, y estas clases
presuponen unas bases fuertes en matemadticas, o habilidades de lectura y escritura.
Quienes toman clases de honor podran optar por presentar en ECA los examenes AP
cada afio, en los primeros dias del mes de mayo; los estudiantes pagan por cada
examen. Se recomienda a todos los estudiantes que hayan terminado hasta espafiol lll,
0 que estén cursando el programa de literatura colombiana, presentar el examen AP
de espaiiol y cultura.

1. Criterios para la promocién a nivel avanzado en el drea de inglés

En 9°. Recomendacién del profesor con énfasis en participacion en clase y calidad
de trabajos; compromiso de estudiante y padres de responder frente a la carga
académica; puntajes superiores al percentil 50 en los examenes MAP y de lenguaje
(u otra prueba estandarizada normo-referenciada de logros lectoescritores);
muestra de trabajo escrito de 8°; y 90% o mds en inglés en escuela media.
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Después del ler semestre de 9o grado. 90% o mas en inglés regular, minimo, por
dos periodos académicos, 80% o mds en sociales, recomendacién de los
profesores de inglés y ciencias sociales con énfasis en participacidén en clase y
calidad de trabajos; compromiso del estudiante y padres de responder frente a la
carga académica y puntaje superior al percentil 50 en pruebas estandarizadas
(lectura y escritura en el PSAT, MAP).

Estudiante que ingresa desde otro colegio. Expediente oficial de notas de un
colegio con fuerte énfasis en inglés que indique capacidad de desempefio alto
(90% o mas en inglés regular, minimo, por dos periodos académicos, 80% o mas
en sociales o haber cursado inglés avanzado); compromiso de estudiante y padres
de responder frente a la carga académica; resultado de exdmenes de ingreso que
indique habilidades lectoescritoras adecuadas para inglés avanzado; puntaje
superior al percentil 50 en los resultados de las pruebas estandarizadas (lectura 'y
escritura en el PSAT, MAP u otra prueba estandarizada normo-referenciada de
logros lectoescritores).

Criterios para permanencia en nivel avanzado en el drea de inglés. Recomendacién
del profesor con énfasis en participacion en clase y calidad de trabajos; promedio
igual o superior al 85% en evaluaciones principales; promedio general semestral
igual o superior al 80%; promedio general semestral igual o superior al 70% en
ciencias sociales.

Criterios para la promocién a nivel avanzado en matemdticas

Para 6° excelentes calificaciones en matematicas, esfuerzo constante, nota
aprobatoria en el examen de nivel y resultado de pruebas estandarizadas superior
al percentil 75.

Estudiante gue ingresa desde otro colegio. Expediente oficial de notas del colegio
anterior que indique materias de nivel avanzado en matematica o capacidad de
desempefio alto (90s en matematicas o haber completado un curso de
matematicas avanzado), compromiso de estudiante y padres, y resultado de
examenes de ingreso que indique habilidades adecuadas.

Cambio de nivel posterior al grado 60. Un cambio en los niveles de matematicas
s6lo es posible al final de 6°, 7° y 10°. Esto requiere mucho trabajo y esfuerzo por
parte del estudiante. Sélo los estudiantes que constantemente obtienen 90% o
mas en examenes y pruebas durante todo el afio serdn considerados para esto. El
puntaje en las mediciones basadas en el curriculo y/o otras pruebas
estandarizadas referidas a normas de logros en matematicas (por ejemplo, MAP)
debe estar por encima de 75avo percentil.

Si un estudiante es identificado como alguien que necesita pasar de regular a
avanzado, tendra que hacer el trabajo que sea necesario para llegar al nivel del
resto de la clase.

Requerimientos especificos:

a. Alfinal de 6°: recomendacién del profesor de matematicas
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b. Alfinal de 7°: recomendacién del profesor de matematicas, completar los
capitulos 1-13 del libro de matematicas avanzadas de 70 grado y tener 88% o
mas en el examen final y de mitad de afio de 70 grado avanzado.

c. Después de 10°: tener un puntaje consistente de 90% o mds en pruebas o
examenes de dlgebra | y geometria, completar los capitulos requeridos para la
clase de dlgebra Il, y obtener un 70% o mads en el examen final de algebra Il en
el 1°y 2° semestre.

3. Criterios para la permanencia en nivel avanzado del area de matematicas

Recomendacién del profesor; promedio igual o superior al 85% en examenes y
pruebas; promedio general igual o superior al 80% en matematica; promedio igual
o superior al 70% en ciencias naturales.

4, Cambio a un nivel inferior

a. Silos criterios para continuar en una clase avanzada no se cumplen
consistentemente durante el ler semestre, y el estudiante todavia desea
permanecer en esta clase, el estudiante sera puesto en prueba durante el 2°
semestre. La prueba incluird un plan especifico, desarrollado con metas
medibles, que describe la manera cdmo el estudiante alcanzara los criterios
para permanecer en la clase avanzada. Si el estudiante no desea continuar en
la clase avanzada, sera ubicado en el nivel apropiado al final del semestre.

b. Silos criterios para continuar en una clase avanzada no se cumplen
consistentemente durante el 2° semestre, y el estudiante todavia desea
permanecer en esta clase, se decidira si permanece en la clase avanzada o
pasa a una clase regular el siguiente afio. La decisidn se tomara con la
participacién del profesor, el coordinador, los padres y el estudiante. El
estudiante tendrd que completar el trabajo asignado para sus areas
deficientes durante el verano y luego volver a tomar los exdmenes (o el
examen final) antes del inicio del siguiente afo escolar.

ADICION O RETIRO DE MATERIAS

El estudiante podrd inscribir o retirar una materia sin incurrir en sancién dentro de las
primeras 3 semanas del semestre regular de 18 semanas. Posterior a este periodo,
debera solicitar permiso especial para hacerlo. Cualquier cambio en la carga
académica del estudiante debera ser aprobado por la administracién, formalizando el
cambio en el formato que corresponda.

ESTUDIO INDEPENDIENTE / CURSOS VIRTUALES

Si un estudiante desea o necesita tomar una materia que no existe dentro del curriculo
regular de ECA, o que no estd programada durante el afio escolar en curso, o si el
estudiante no aprueba una materia y debe volverla a tomar para lograr el crédito, sera
responsabilidad de los padres adquirir los derechos y supervisar el estudio. En algunos
casos ECA podra hacerse cargo de la supervision, pero Unicamente mediante acuerdo
previo.
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Todas las materias virtuales que se quieran utilizar para cumplir los requisitos de grado
en ECA deberan ser de instituciones acreditadas y recibir la aprobacidn previa de la
administracién. De lo contrario, se corre el riesgo de que no sean aceptadas para
lograr el crédito esperado.

En casos excepcionales en los que no se cuente con el personal indicado para dictar las
materias del curriculo regular, podra ser necesario recurrir al estudio virtual. En estos
casos, ECA se hara responsable de adquirir los derechos y supervisar el estudio de esas
materias.

Si hay una situacidn especial en que un estudiante necesita tomar una clase de estudio
independiente con un profesor de ECA, el profesor que supervisa debe tener una
autorizaciéon administrativa y entregar un plan de estudios al coordinador para ser
aprobado. La clase de estudio independiente debe ser comparable a otras clases de
ECA en intensidad, dificultad y cantidad de material cubierto, y debe tener suficientes
herramientas de evaluacidn incluidas para permitir que una nota justa sea dada. Por lo
regular, el costo de una clase independiente de duracién de 1 semestre oscilara entre
el 10y el 20% del valor del semestre.

G. CREDITOS TRANSFERIDOS

Se aceptaran créditos de los grados 9™ a 12" de colegios oficiales, incluidos los
acreditados por ACSI, publicos, y las instituciones en linea o virtuales. Las calificaciones
que correspondan al estudio en casa (homeschool) en colegios no acreditados, o en
colegios que no utilicen el sistema estadounidense, seran evaluadas de manera
individual y el crédito correspondiente puede ser otorgado con base en la amplitud
tematica, la intensidad horaria, el método de evaluacion y las notas finales. Los
créditos que satisfacen los requisitos de graduacion de ECA se contardn para la
graduacion, pero no seran incluidos en el GPA calculado por ECA.

Il. CRITERIOS DE EVALUACION Y PROMOCION

A. VALORACION INSTITUCIONAL

Numeérico (9° a 12°) Gobierno colombiano

90-100=A Desempenfo Superior

80-89 =B Desempeno Alto

70-79 =C Desempenio Basico

60-69 =D Desempeno Basico Bajo Pasa
0-59 =F Desempenfo Bajo No pasa

B. PORCENTAJES SEMESTRALES
Escuela Media

1. Las notas para 5°y 6°, y para las materias que no tiene examen, se calculan asi:
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ler semestre 2do semestre
ler 200 3er 4° .La hota
, , , , final es el
periodo periodo periodo periodo )
‘s L L (. promedio
académico | académico | académico | académico
de los dos
50% 50% 50% 50%
semestres.
100% 100%

2. Lasnotas para 7°y 8°, en las materias con examen, se calcula asi:

ler semestre 2do semestre i

20 3er 40 La nota

, , , , final es el

ler periodo| periodo periodo periodo di
académico |académico | Examen |académico |académico | Examen grolmedlo
e los dos

45% 45% 10% 45% 45% 10%
semestres.
100% 100%

Escuela Alta

1. Cuando un estudiante pasa ambos semestres de una clase de todo el afo, la nota
final es el promedio de ambos semestres. Cuando un estudiante pasa un semestre
y pierde el otro, la nota final en el sistema colombiano es el promedio de ambos
semestres, pero en el sistema estadounidense, cada semestre se reporta por
separado y solo recibe crédito por el semestre que aprobd.

2. Las notas de las materias que no tienen examen se calculan asi:

ler semestre 2do semestre
2° 3er 4° .

, , , , La nota final es el
ler periodo periodo periodo periodo dio de |
académico académico académico académico promedio de los

dos semestres.

50% 50% 50% 50%
100% 100%
3. Las notas de las materias con examen se calculan asi:
ler semestre 2do semestre .

20 3er 20 La nota final

ler periodo | periodo periodo periodo es j,l d
académico |académico | Examen | académico |académico | Examen prolgnsed(;c; €

40% 40% 20% 40% 40% 20% semestres

100% 100% '

C. EXPEDIENTES DE NOTAS

El puntaje de GPA (por sus siglas en inglés) se calculara de 90 a 120 y se imprimird en
los expedientes de notas de acuerdo con la siguiente escala:
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98-100 A+ = 4.0 77-79 C+ = 2.3
93-97 A =40 73-76 C =20
90-92 A- =37 70-72 C- =1.7
87-89 B+ = 3.3 67-69 D+ = 1.3
83-86 B =30 63-66 D = 1.0
80-82 B- =27 60-62 D- = 0.7
059 F =0

En el GPA se incluiran todas las materias cursadas en ECA desde 9°-12° que reciban
una nota numérica y cuyo valor en créditos sea por lo menos 0.1 por semestre. NO se
incluiran los créditos transferidos desde otras instituciones. NO se incluirdn en el GPA
de ECA los créditos transferidos desde otros colegios.

Teniendo en cuenta el reducido nimero de estudiantes por curso en ECA, y buscando
evitar colocar en condiciones de desigualdad a nuestros estudiantes, en los
expedientes de notas solo se reportaran los primeros dos puestos de cada curso.

Los expedientes de notas oficiales se deberan solicitar por escrito a la oficina de
registro de dénde seran enviadas directamente a la institucién solicitante en el
término de 1 semana, salvo en circunstancias excepcionales. Se cobrard un valor
nominal a partir del cuarto expediente que se solicite; los primeros tres no tendran
costo.

D. POLITICAS DE EXAMENES

1. Exdmenes extemporaneos en ECA. se anima a los padres a planear las ausencias
de los estudiantes en los tiempos de vacaciones del colegio para evitar faltar a los
examenes. Tomar examenes anticipada/posteriormente sélo se permite en
emergencias extremas. Por lo general, hay un costo adicional que se presente
fuera de la hora del examen programada. En tal caso, el estudiante necesita
entregar un formato de examen extemporaneo programado con anticipacion, el
cual debe ser firmado por un padre y aprobado por el coordinador
correspondiente, por lo menos, con 1 semana de anticipacion a la fecha normal
del examen.

2. Eximir un examen final. Los estudiantes de 11° y 12° que tengan un promedio de
95% para los dos periodos académicos anteriores al examen semestral podran, a
su eleccion, eximir el examen o presentarlo con la opcidn de descartar la nota si
esta incide de modo negativo en su promedio. Este privilegio podra ejercerse en
una sola materia. Generalmente se le permite al estudiante escoger cual clase, si
tiene mas de una opcién. En el boletin de calificaciones el examen se reportara
como “eximido”. El estudiante que desee eximir un examen debera presentar al
coordinador, de manera anticipada, el formato correspondiente, firmado por el
profesor de la materia y por los padres.

Se espera que los estudiantes de 12° presenten todos los exdmenes a fin de afio, a
menos de que tengan un promedio minimo de 90% en los ultimos dos periodos
académicos. Y en este caso podran eximir el examen final y promediar los dos
periodos académicos para su nota final del semestre.
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Todo estudiante que en un semestre falte 6 dias o mds debera presentar
examenes finales. Se tienen en cuenta para el nimero total de ausencias las horas
de clase a los que no se haya asistido. Para propésitos de asistencia, los medios
dias de colegio se cuentan como dias completos.

Como consideracién adicional, los estudiantes que cursen una materia cuyo
curriculo esté compaginado con un examen de contenido avanzado (AP - Advanced
Placement) podran eximir el examen final de la materia. Esta "exencion AP" solo se
permite cuando un estudiante presenta un examen AP que aborda directamente
el contenido del curso. Por ejemplo, un examen AP de quimica podria dar lugar a
eximir el examen de quimica, pero el examen AP en lengua espafiola no admite
eximir el examen de literatura colombiana. Un estudiante solo podra acceder a la
“exencidon AP” si el promedio de los ultimos dos periodos académicos es por lo
menos de 80% v si ninguna nota de un periodo académico es menor a 70%.

TRABAJO DE REFUERZO

Escuela intermedia: Cuando un estudiante de 5° a 8° recibe una nota final menor a 60
en inglés o matematicas, el profesor usualmente asignard un trabajo de refuerzo el
cual debe ser entregado en la oficina principal a mds tardar el ultimo dia habil de julio.
Si el estudiante no lo entrega, comenzard el afio con prueba académica. No se podra
matricular hasta que el plan de prueba académica sea aprobado.

Escuela Alta: los estudiantes deben recuperar una clase si obtienen una calificacion
reprobatoria en el primer o segundo semestre en las materias basicas o en una clase
necesaria para el crédito de graduacion.

Las materias basicas son inglés, matematicas, estudios sociales, ciencias, espafiol y
Biblia.

Las siguientes materias generalmente deben recuperarse a través de un curso
acreditado en linea: inglés, estudios sociales, ciencias y matematicas. La recuperacion
debe corresponder a los requisitos necesarios para obtener un diploma en el sistema
educativo de EE. UU. Esta recuperacion también es valida para cursos del sistema
colombiano. Espafiol y Biblia por lo general se recuperan haciendo el trabajo asignado
por un maestro de ECA.

El director y/o el comité interdisciplinario toman la decisidn final sobre el método
necesario para la recuperacion, y si la recuperacion es por crédito de EE. UU. O no.

El trabajo de recuperacién debe entregarse a la oficina de ECA antes del dltimo dia
habil de julio. Si el estudiante no entrega o pierde la recuperacion, comenzara el afio
en prueba académica y no podrd matricularse hasta que se apruebe un plan de prueba
académica.

NOTA: La calificacidn original se mantiene en el registro oficial y se agrega una nota
gue el estudiante completd la recuperacion.
PRUEBA ACADEMICA

El comité interdisciplinario decidira si un estudiante debe ser puesto en prueba
académica cuando una o mas de estas condiciones se den:
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4.
5.

Perder dos materias en un semestre.

Perder o no entregado un trabajo de refuerzo.

Obtener un promedio de las materias principales por debajo de 70% en un periodo
académico

Perder matemadticas o inglés en cualquier periodo académico

Ausentarse mas del 15% del afio escolar

El coordinador, el estudiante y los padres firmaran un contrato con las condiciones
especificas que deben ser cumplidas. Esto les permitird a los profesores, al estudiante
y a los padres, enfocarse en las areas débiles con el fin de alcanzar los objetivos
académicos acordados. El IDC evaluara el desempefio del estudiante cada semestre. Si
las condiciones no se cumplen, el estudiante repetird el afio, saldrd de ECA o cumplira
con medidas de ajuste radicales determinadas por el comité interdisciplinario.

G. PERDIDA DEL ANO

1.

Un estudiante no es promovido al siguiente curso cuando:

Pierde dos materias principales al final del afio

Pierde tres materias cualesquiera al final del afio

Se ausenta mas del 20% del afio escolar

No acumula 5.5 créditos para el afio (solamente escuela alta)

o 0 oo

Cuando un estudiante no cumple con los requisitos para ser promovido, el comité
interdisciplinario estudiara el caso y escogerd la mejor opcidon para el estudiante
entre las siguientes rutas de accién:

a. Repetir el afio

b. Salir de ECA

c. Cumplir con un plan exigente y radical disefiado y aprobado por el comité
interdisciplinario

El comité interdisciplinario considerara factores que incluyen:

Datos de asistencia

Recomendaciones del profesor

Percepciones sobre el esfuerzo y la actitud del estudiante
Nivel de inglés

Dificultades de aprendizaje

Resultados de exdmenes psicoldgicos

Progreso

@0 o0 T

lll.  SERVICIO SOCIAL DE ESCUELA ALTA

El enfoque del servicio social es servir a la comunidad y hay un énfasis en ayudar a
aquellos con necesidades econdmicas, espirituales, fisicas y académicas.
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A. REQUISITOS

1.

Los estudiantes de 10° deben cumplir con 40 horas de servicio social
documentado, las cuales se deberan realizar durante 9° y 10° para recibir su
diploma colombiano.

Para graduarse, todo estudiante de 12° deberd cumplir con 80 horas de servicio
social documentadas. Estas horas podran ser acumuladas a partir de la finalizacidn
de 10°. Se recomienda a los estudiantes de 12° haber cumplido con por lo menos
70 de las 80 horas antes de las vacaciones de diciembre/enero.

Si un estudiante no se gradua con un diploma colombiano, solo se le exigird las
horas que correspondan a los semestres que cursa en ECA: 10 horas/semestre en
9°y 10° vy 20 horas/semestre en 11°y 12°.

B. DIRECTRICES PARA HORAS VALIDAS DE SERVICIO SOCIAL

1.

9.

ECA organiza actividades de servicio social con varias instituciones, pero el
estudiante tiene la opcién de buscar alternativas que sean mas de su agrado o
conveniencia. Cualquier organizacidon nueva debe ser preaprobada.

Cuando determinada actividad de servicio social requiera de entrenamiento o de
preparacion especial, el tiempo invertido para este fin podra contarse como parte
del servicio, hasta un 30% de las horas totales de cada evento, siempre y cuando
asi lo certifique el encargado del entrenamiento.

Los estudiantes que participen en el PRAE (Proyecto Ambiental Escolar) podran
recibir horas de servicio social.

Las horas de servicio social se pueden obtener por servir sin remuneracién durante
actividades opcionales de ECA (p.ej., entrenamientos o tutorias a estudiantes
menores) por fuera del horario escolar, que involucren servicio a la comunidad,
con previa autorizacién. Estas actividades son aceptables hasta un 25% de las
horas totales del servicio social (maximo 20 horas para 11°y 12°, 10 horas para 9°
y 10°).

Se evaluard de manera individual el caso de cada estudiante que sirva como
traductor para equipos misioneros o en otro cargo de proyeccidn espiritual a la
comunidad previamente aprobado, para efectuar la respectiva determinacion de
validez para el cumplimiento de las horas de servicio social.

Segun el ministerio que se desarrolle, se podrdn contar para el servicio social hasta
8 horas diarias de los viajes misioneros.

El tiempo de desplazamiento de ida y regreso de una actividad no se cuenta como
horas de servicio social.

Para que se consideren validas, todas las actividades externas de servicio social
deben recibir autorizacidn del coordinador con una carta oficial de la organizacion,
el registro de asistencia y la hoja de evaluacion.

Las horas de servicio social deberan ser reportadas durante el semestre en el que
se hayan servido.

10. Un miembro del personal esta disponible para ayudar a que cada estudiante cree

un programa de acuerdo con sus necesidades.
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IV. GRADUACION

A. REQUISITOS PARA GRADO CON DIPLOMA DE ESCUELA ALTA

Para graduarse de ECA es necesario que el estudiante haya sido estudiante de la
institucion por un tiempo minimo de 2 afios, incluyendo la totalidad del afio 12°. Para
casos excepcionales se debera solicitar permiso especial. El nUmero minimo de
créditos necesarios para graduarse de ECA es 22, de los cuales 18 tienen cardcter
obligatorio y los demas se obtienen con electivas.

Requisitos para el grado Créditos
Inglés 4
Matematicas 3
Ciencias 3
Biblia 1
Educacidn fisica 1
Sociales, incluyendo 3

- Historia de los Estados Unidos (o alguna alternativa aprobada) 1

- Historia mundial 1

- Gobierno / Educacidn civica 0.5

Computadores 1
Espafiol 2
Créditos requeridos: 18
Créditos de la libre eleccion: _ 4
Minimo total de créditos para graduacion: 22

B. REQUISITOS PARA GRADO CON DIPLOMA COLOMBIANO

1.

Para recibir el diploma colombiano (basica secundaria y media), el estudiante
debera obtener el diploma de basica primaria y cumplir anualmente con los
siguientes requisitos académicos al cursar los grados 70-120:

= SR B S - i S T o S

Humanidades - inglés y espafiol

Matematicas

Ciencias naturales y del medio ambiente

Ciencias sociales - debe incluir gobierno, economia y filosofia
Informatica

Etica

Educacidn religiosa

Arte

Educaciodn fisica

Servicio social - Los estudiantes de 11°y 12° deben completar 80 horas de
servicio social durante sus ultimos 2 afos.
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2. Los estudiantes también deben completar los siguientes requisitos administrativos
para graduarse:

a. Entregar copias de su pasaporte, visa vigente y cédula de extranjeria (en el
caso de estudiantes extranjeros), o su certificado de nacimiento o cédula (para
estudiantes colombianos).

b. Proveer los boletines de calificaciones originales para los afios que no se
completaron en ECA después de 5°; éstos seran evaluados y validados por el
coordinador académico y su secretario.

c. Proveer validacion dada por el Ministerio de Educaciéon Nacional por estudios
completados fuera del pais.

d. Estar al dia con todos los requisitos académicos, administrativos y financieros.

C. PARTICIPACION EN LA CENA DE PREMIACION DE GRADO Y CEREMONIA

Los estudiantes de 12° pueden participar en la cena de premiacion de grado y la
ceremonia si han cumplido con los requisitos para cualquier diploma (americano o
colombiano) y si han cumplido con todas las obligaciones financieras. Si hay una deuda
pendiente, se debe hacer un acuerdo firmado antes de la graduacion para poder
participar.

Si un estudiante necesita completar hasta 2 créditos (para el diploma americano) y
tiene planes de completar todos los créditos antes del 31 de diciembre del mismo afio,
puede participar en la ceremonia de grado, pero no recibird un diploma. Antes de
participar en el grado, un plan debe ser aprobado y firmado por el estudiante, los
padres, el coordinador de escuela alta, el coordinador del programa colombiano y el
coordinador académico.

Usted puede buscar el manual por palabras clave en inglés y espafiol en la pagina del
colegio bajo Documents, Forms & Resources
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